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INTRODUCCION

El Ministerio de la Mujer apegado a su mision, definir y liderar la ejecucién de politicas publicas,
planes y programas que contribuyan a la igualdad y la equidad de género y al pleno ejercicio de la
ciudadania de las mujeres; su vision, ser un Ministerio lider, innovador y plural, reconocido por su
capacidad de influir en la transformacion de la sociedad para que mujeres y hombres disfruten de
igualdad de derechos y oportunidades; y sus valores. Para enfrentar con firmeza y perspectiva
estratégica los obstaculos que impiden a las mujeres dominicanas el pleno ejercicio de sus derechos
y como érgano rector de las politicas publicas de equidad e Igualdad de género, en el periodo
octubre — diciembre del afio 2021, presenta el 4to. Informe de Desempefio de los Planes

Operativos.

La estructura de dicho informe es la siguiente: En el primer apartado (I) se describen las principales
actividades ejecutadas por las areas sustantivas, en el segundo (I11) mencionamos  las principales
actividades ejecutadas por casa de acogida y las oficinas provinciales y municipales, y en el tercer

apartado (I11) presentamos ejecucion presupuestaria del ministerio de la mujer.



Informe: Desempefio Trimestral de los Planes Operativos 2021, Octubre/Diciembre | Ministerio de la Mujer

l. PRINCIPALES ACTIVIDADES EJECUTADAS POR LAS AREAS
SUSTANTIVAS DEL MINISTERIO DE LA MUJER, 4TO
TRIMESTRE 2021

Programa 11: Direccion de Coordinacion Intersectorial

Departamento de Gestion e Incorporacion de Igualdad de Género en las Instituciones
Gubernamentales

Desde el Departamento de Gestidn e Incorporacion de Igualdad de Género en las Instituciones
Gubernamentales se coordina y brinda asistencia técnica para la implementacién de la Politica
Transversal de Género establecida en la Ley 1-12 de la Estrategia Nacional de Desarrollo, lo cual
se realiza a través de los siguientes mecanismos:

oc Articulacidn con otras instituciones rectoras para crear los lineamientos y herramientas
nacionales que faciliten la incorporacion del enfoque de género en los sistemas de
gestion, planes, programas y proyectos.

oc Asistencia técnica para la creacion y fortalecimiento de las Unidades de Igualdad de
Género, creadas por resolucion conjunta entre Ministerio de Administracion Publica
(MAP) y el Ministerio de la Mujer el 11 de septiembre del 2019.

oc Implementacion del Sello Igualando RD para el Sector Publico, iniciativa que busca
acelerar la igualdad de género, a través de acciones puntuales para la transversalizacion de
género, la inclusion del enfoque de derechos y la prevencién de la violencia de género y
contra las mujeres

Departamento Gestion de Género en los Gobiernos Locales

Desde el Departamento de Gestion de Género en los Gobiernos Locales se trabaja para constituir
espacios con las diferentes instancias vinculadas al sector municipalista para la concertacion y
coordinacion de actividades que impulsen la ejecucion de politicas y acciones para la
transversalizacion de la igualdad de género en el territorio; de la mano con lo establecido en las
normativas y en el Plan Nacional de Igualdad y Equidad de Género. Asi mismo, se promueven y
se ofrece asesoria para la ejecucién de politicas, planes y programas, que puedan contribuir a la
eliminacién de las desigualdades e inequidades de género que afectan a las mujeres a nivel local.
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Departamento Gestion del Enfoque de Género en la Agenda Legislativa

El Departamento de Gestion del Enfoque de Género en la Agenda Legislativa, trabaja en la
promocion de reformas legales, reglamentarias y administrativas que aseguren la igualdad de
derechos y oportunidades en el ejercicio de la ciudadania de las mujeres.

Programa 12: Direccion de Educacion en Género

En consonancia con el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2015-2020 y el Plan Operativo Anual
(POA) 2021 y su vinculacion con la Estrategia Nacional de Desarrollo (END) 2010-2030 y con el
Plan Nacional Plurianual del Sector Publico (PNPSP) 2017-2020 concerniente a la Direccion de
Educacidn en Género se describen a continuacion las ejecuciones.

Capacitaciones

La Direccion de Educacion en Género durante el cuarto trimestre del 2021 finaliz6 el diplomado
virtual en violencia intrafamiliar “Abordaje Integral de los Sistemas Abusivos” realizado en
conjunto con el Patronato de Ayuda a los Casos de las Mujeres Maltratadas (PACAM), el mismo
fue dirigido al personal que trabaja en areas neuralgicas, Direccion de Prevencion y Atencién a la
Violencia Intrafamiliar y de Género, Direccion de Recursos Humanos, Direccion de
Comunicaciones, Casas de Acogida y Departamento Juridico. Finalizé el curso “Estrategias para
la Incorporacién del Enfoque de Género” para la Liga Municipal Dominicana (LMD) y también
el curso “Estrategias para la Prevencion y Atencion de la Violencia contra la Mujer para
Profesionales de la Salud Mental”, dirigido a la Asociacion Dominicana de Psicélogos/as
(ASODOPSI).

Fue desarrollado y finalizado con éxito el curso de “Formacion en Desarrollo Humano, Derechos,
Secularidad y Ciencia en las Politicas Publicas”, en sus dos versiones, para la Sociedad Civil y el
Funcionariado Publico, el objetivo de este es que funcionarios y funcionarias publicas, como
representantes de la sociedad civil, reciban formacion para el fortalecimiento y la garantia de la
democracia, la igualdad y la equidad en Republica Dominicana.

Durante este trimestre se inici6 el proceso formativo mediante la realizacién de un taller para la
metodologia del Sello de Igualdad Publico, de acuerdo con las necesidades formativas del tipo de
instituciones que estaran formando parte de estos.

Encuentros y conversatorios

Se han realizado 2 conversatorios virtuales de Agenda Mujeres con panelistas nacionales e
internaciones, con los temas: “Mujeres Rurales: Realidades y Desafios” y “Derechos Humanos de
las Mujeres e Igualdad de Género™.
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Se realiz6 el Encuentro Académico Bimestral correspondiente al mes de Noviembre, con el tema
“Homenaje” en ocasion del 100 aniversario del natalicio de Mama Tingd. En el mismo, se puso
en circulacién una investigacion sobre la vida de Mama Tingo.

Se realizaron siete (7) encuentros regionales para las Oficinas Provinciales y Municipales de la
Mujer (OPM/OMM), con el objetivo de reforzar los conocimientos y herramientas para la
facilitacién de procesos de sensibilizacién en las provincias y afianzar el trabajo en equipo del
personal interno del Ministerio de la Mujer a través de las OPM/OMM. Ademas, se realizaron seis
(6) encuentros provinciales para lideres y lideresas en las provincias de San Pedro de Macoris,
Santiago, La Altagracia, Duarte, San Juan, Valverde y Barahona, con el objetivo de fomentar la
erradicacion de la violencia y una cultura de paz, a través de la promocion de cambios estructurales,
sociales y culturales de género que producen violencia, a la vez que se desarrollan procesos de
articulacion entre el Ministerio de la Mujer e instituciones locales para la prevencion de la
violencia, la identificacion y el referimiento de los casos.

Eventos

En este trimestre se realizaron cuatro (4) eventos de graduaciones de los procesos de formacion
realizados por la direccion. Las acciones formativas graduadas son las siguientes:

oc 7ma, 8va, 9na y 10ma cohorte del curso “Principios Basicos de Género y Prevencion de
Violencia” (realizado de manera presencial).

o« Programa de Formacion para el personal de Prevencion y Atencidn a victimas de
violencia: mejoras de las capacidades de prevencion y atencion a las mujeres y nifias
victimas de violencia y trata (realizado de manera presencial).

oc 'y IV curso de “Politicas Publicas con Enfoque de Masculinidades” para la prevencion
de la violencia basada en género, junto con el curso “Derechos Humanos e Inclusion”
(realizados de manera presencial).

o “Estrategias para la Prevencion y la Atencién a la Violencia contra la Mujer” para
profesionales de la salud mental (realizado de manera presencial)

Proyectos

En el cuarto trimestre, se disefio, prepard y puso en marcha el proyecto “Catedras Educacién para
la Vida”, dirigido a estudiantes de primaria y ler ciclo de secundaria, para impactar el curriculo
de la educacion preuniversitaria. EI Ministerio de Educacion (MINERD) aporta para convertirlos
en capsulas educativas para transmision en radio, television y escuelas. Actualmente se grabaron
2 capsulas:

oc Justicia y Equidad, Dos conceptos importantes (nivel secundario).
oc Iguales en Derecho, Personas diferentes (nivel primario).
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También se inici0 la segunda fase de implementacién en el pais de los Clubes de Chicas
Fabricando Suefios, por parte del Fondo de Poblacion de Naciones Unidas (UNFPA), donde
participan: Ministerio de la Mujer, Ministerio de Salud, Ministerio de Educacién, Procuraduria,
Ministerio de la Juventud, Consejo Nacional para la Nifiez y la Adolescencia, con el objetivo de
acercar los servicios de las instituciones del Estado a las nifias y adolescentes y reducir la violencia
basada en género, las uniones tempranas y el embarazo en adolescente.

En el marco de la campafia Vivir sin Violencia Es Posible, enfocada en el eje de la sensibilizacion
y formacién para la construccion de una cultura de paz e igualdad entre mujeres y hombres el
Ministerio de la Mujer present6 el 25 de noviembre, con motivo del Dia Internacional de la
Eliminacion de la Violencia contra las Mujeres, la primera entrega de la coleccion infantil
“Desmontando Estereotipos, Caminando hacia la Igualdad”, un material didactico que busca
deconstruir la cultura que asigna un rol subordinado a la mujer en la sociedad a través de leer,
colorear, recortar mariquitas y armar un rompecabezas. La misma, contiene un libro de cuentos
titulado “Tres cuentos sobre la vida”, y un libro de colorear donde se abordan temas de
discriminacion, inclusion, violencia y fomento de la equidad en la division del trabajo en el hogar
y de las relaciones desde el respeto y el reconocimiento de los derechos de todas las personas,
llamado “La casa es responsabilidad de todas las personas”. Este material también contiene un
rompecabezas con nombres de destacadas mujeres sufragistas dominicanas, como Aida Cartagena
Portalatin, Petronila Gomez, Ercilia Pepin, Delia Weber, Abigail Mejia, Evangelina Rodriguez,
Celeste Woss y Gil, y Abigail Goiscou. Asi como, mariquitas con figuras embleméticas como
Magaly Pineda, Yolanda Guzman, Ariana Vargas, Ivelisse Prats Ramirez, Piky Lora, y Gladys
Gutiérrez, con las que nifias y nifios interactuaran de una manera divertida, entendiendo la
importancia de integrar a su referente histérico, la vida de las mujeres que han sido invisibilizadas.

Investigaciones

Actualmente esta en curso la realizacion de la investigacién Violencia de Género durante la
pandemia de la Covid-19 en Republica Dominicana, para la misma se ha hecho una revision
documental de la violencia de género durante la pandemia en otros paises de la region, a través de
encuestas para levantar datos comunitarios y entrevistas a informantes claves de instituciones del
Estado y de la sociedad civil que trabajan el tema de violencia contra las mujeres.

Ejecuciones no contempladas en el Plan Operativo Anual (POA) 2021

La organizacion y planificacion de once (11) talleres y un (1) rally final con jévenes de las
comunidades de Cristo Rey y la provincia Duarte, con los temas de Violencia de Género,
Masculinidades Positivas y Derechos Humanos. Estos talleres se realizan en el marco del
desarrollo del Plan Estratégico Seguridad Ciudadana y Prevencion de la Violencia, utilizando la
metodologia RESETEATE.

Inicio el Proyecto Artivismo en el marco del Programa de Apoyo Presupuestario de la Union
Europea: “Coordinacion en la Prevencion de la Violencia de Género en linea con los Objetivos de
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Desarrollo Sostenible (ODS) en Republica Dominicana (CPREV)”. El objetivo es trabajar con la
poblacion meta la comprension y aprehensién de los derechos a través de aprender una labor
artistica, para lo cual se realizaron talleres de fotografia y video, teatro y masica en el sector de
Cristo Rey, Santo Domingo Este (Invivienda y Los Mameyes) y las provincias de Puerto Plata y
Barahona.

En coordinacion con el Departamento de Atencion a la Violencia de Género e Intrafamiliar se
realizaron cuatro (4) encuentros virtuales con mujeres de la didspora, en conjunto con el Ministerio
de Relaciones Exteriores y el Instituto de Dominicanas y Dominicanos en el Exterior, con el
objetivo de fortalecer las capacidades conceptuales y herramientas necesarias en materia de
género, violencia de género, trata de personas, derechos y herramientas para Mipymes de las
mujeres dominicanas en el extranjero.

Actividades contempladas en el Plan Operativo Anual (POA) 2021 no ejecutadas

Pendiente el relanzamiento del Centro de Documentacion e Informacién en Género, para promover
el acceso a literatura de mujeres. Asi mismo, estd pendiente la habilitacion de una Biblioteca
Virtual del Ministerio de la Mujer, que permita acceder a literatura especializada en la materia a
toda la ciudadania, de forma virtual. Ambos procesos se reprogramaron para el primer trimestre
del afio 2022. Se disefi0 y se encuentra en proceso de coordinacion el proyecto Salas de Igualdad
del Ministerio de la Mujer, para promover el acceso a literatura de mujeres, especializada en
género, igualdad y equidad. Se disefid y elaboro el proyecto de Mesa de Género e Igualdad en la
Educacidn Superior, con el objetivo de establecer un mecanismo de trabajo y coordinacion con
universidades publicas y privadas para erradicar las brechas de género en la educacion superior,
transversalizar la perspectiva de género en la educacion superior.

En cuanto a la formacion técnico-profesional, los procesos formativos desarrollados con INFOTEP
contintan, pero solamente en el Centro Zoraida Heredia VVda. Suncar. Est4 pendiente la firma de
convenios de colaboracion entre el Ministerio de la Mujer y el Instituto Tecnologico de las
Americas (ITLA) e INFOTEP, respectivamente.

En la siguiente tabla se muestra las capacitaciones impartidas:

Tabla 1 Nimero de cursos técnicos impartidos por el Ministerio de la Mujer, por sexo de los que finalizaron,
segun mes, 2021

NUmero de NUmero de participantes que
cursos de finalizaron el curso
Mes Infotep .
finalizados Total Hombres Mujeres
Total 14 164 10 154
Octubre 6 96 6 90
Noviembre 1 18 0 18
Diciembre 7 50 4 46

Fuente: Departamento de Investigacion y Estadisticas del Ministerio de la Mujer. Nota:
Por motivos al COVID-19 los cursos no fueron concluidos en las fechas establecidas
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Programa 13: Direccion de Prevencién y Atencion a la Violencia Contra la Mujer e
Intrafamiliar

En consonancia con el Plan Estrategico Institucional (PEI) 2015-2020 y el Plan Operativo Anual
(POA) 2021 y su vinculacion con la Estrategia Nacional de Desarrollo (END) 2010-2030 y con el
Plan Nacional Plurianual del Sector Publico (PNPSP) 2017-2020 concerniente a la Direccion de
Prevencion y Atencion a la Violencia contra la Mujer e Intrafamiliar se describen a continuacion
las ejecuciones:

Realizadas las reuniones de seguimiento y monitoreo a la implementacion de la estrategia del
trabajo en redes de prevencion de violencia, por una Vida Libre de Violencia para las Mujeres, en
las que se discutio acerca de la creacion de un mecanismo de comunicacion entre las instituciones
y personas que conforman la red, la identificacion de espacios para la realizacion de los encuentros
de la red, etc.

En el trimestre octubre — diciembre del 2021, el Ministerio de la Mujer realizé 14,664 atenciones
legales y psicoldgicas a mujeres en situacion de violencia de género e intrafamiliar.

A continuacion, se muestra el niUmero de atenciones legales, psicoldgicas y otras brindadas por el
Ministerio de la Mujer, por tipo de atencion, segun mes, 2021:

Tabla 2 Nimero de atenciones legales, psicoldgicas y otras brindadas por el Ministerio de la Mujer,
por tipo de atencion, segun mes, 2021

Tipo de Atencion

Mes NuUmero de Atenciones Legal Psicolégica Otrast
Total 14,664 9,604 3,211 1,849
Octubre 5,186 3,284 1,339 563
Noviembre 5,229 3,120 1,443 666
Diciembre 4,249 3,200 429 620

Fuente: Departamento de Investigacion y Estadisticas del Ministerio de la Mujer. 1/ Los otros tipos de atenciones se hace
referencia a las audiencias, visitas, dep6sito, retiro de expedientes y a las reuniones judiciales que son llevadas a cabo por
nuestras abogadas.
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En el trimestre octubre — diciembre del 2021, el Ministerio de la Mujer realiz6 5,753 atenciones
en tribunales, como se muestra en el siguiente cuadro:

Tabla 3 Numero de atenciones en tribunales otorgadas a nivel nacional por el Ministerio de la Mujer
a favor de mujeres victimas de violencia, por mes, segun tipo de atencion y sentencia adquirida, 2021

Numero de Mes
Tipo de atenciéon atenciones en
tribunales Octubre Noviembre Diciembre
Total 5,753 1,510 1,892 2,351
Procesos o casos abiertos sin una 5.156 1.490 1,566 2,100
sola sentencia
Nuamero total de sentencias 597 20 326 251
Sentencias Penales 531 12 304 215
Psicoldgica 385 0 226 159
Fisica 64 2 36 26
Violacién 14 1 8 5
Abuso sexual 16 1 9 6
Acoso sexual 9 0 7 2
Proxenetismo 1 0 1 0
Incesto 2 0 2 0
Acoso laboral 0 0 0 0
Feminicidios 5 1 2 2
Trata y tréfico 1 0 1 0
Pension alimenticia 30 7 10 13
Otras 4 0 2 2
Sentencias Civiles 66 8 22 36
Guarda y custodia 32 3 14 15
Régimen de visita 17 5 5 7
Terminacion de autoridad 5 0 1 1
parental
Restitucién de menores 4 0 2 2
Otro tipo 11 0 0 11

Fuente: Departamento de Investigacion y Estadisticas del Ministerio de la Mujer.
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En el trimestre octubre — diciembre, el Ministerio de la Mujer realiz6 2,312 atenciones a personas
en situacion de emergencias a través de la Linea *212.

Tabla 4 Numero de llamadas a través de la Linea Mujer del Ministerio de la Mujer, por tipo de caso,
segun mes, 2021

NUmero Tipo de caso
Mes de Casoaun Coordinacién Orientacién y/o
atenciones abierto 911 Referimiento
Total 2,312 364 1,899 49
Octubre 714 93 620 1
Noviembre 739 143 574 22
Diciembre 859 128 705 26

Fuente: Departamento de Investigacion y Estadisticas del Ministerio de la Mujer

En el trimestre octubre — diciembre del afio en curso el Ministerio de la Mujer, realiz6 37 acciones
de sensibilizacion, impactando aproximadamente a 1,216 personas sobre enfoque de género y una
vida sin violencia, como se muestra en la siguiente tabla:

Tabla 5 Numero de charlas y talleres impartidos por el Ministerio de la Mujer, por numero de
participantes, seglin mes, 2021

Numero de NUmero de participantes

Mes charlas y talleres
impartidos Total Hombres Mujeres
Total 37 1,216 202 1,014
Octubre 16 574 78 496
Noviembre 12 419 106 313
Diciembre 9 223 18 205

Fuente: Departamento de Investigacion y Estadisticas del Ministerio de la Mujer.

Destacando que durante el mes de noviembre el Ministerio de la Mujer presentd la campafia Vivir
sin Violencia Es Posible, enfocada en el eje de la sensibilizacion y formacion para la construccion
de una cultura de paz e igualdad entre mujeres y hombres, mediante un recorrido por todas las
provincias del pais, los colaboradores de este ministerio, instituciones gubernamentales y
voluntarios tocaron puertas para sensibilizar a las personas con relacién a la cultura de paz.
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Programa 15: Direccion de Promocion de los Derechos Integrales de la Mujer

Entre los logros mas relevantes de la Direccion de Promocion de los Derechos Integrales de la
Mujer, citamos los siguientes:

Fortalecidos (existentes) y creados los comités locales interinstitucionales e intersectoriales de
seguimiento a las acciones del Plan para la Reduccion del Embarazo en Adolescentes y de Uniones
Tempranas de las 20 &reas priorizadas en Coordinacion con las Oficinas Provinciales y
Municipales de la Mujer, asi como también con instituciones de la sociedad civil que trabajan estos
temas, en las provincias de Santo Domingo Norte (Villa Mella), Peravia (Bani), Santo Domingo
Este (Boca Chica), San Cristdbal, La Altagracia (Higuey), Puerto Plata, San Juan de la Maguana,
San Francisco de Macoris, y en el municipio de Haina y Los Alcarrizos.

Realizadas las charlas virtuales y presenciales de Sensibilizacion sobre Salud Integral, Salud
Sexual y Salud Reproductiva, Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos y Prevencion de
Embarazo en Adolescentes y Uniones Tempranas, Violencia de Género, contra la Mujer e
Intrafamiliar.

Realizadas las charlas sobre deteccidn oportuna del cancer de mama a siete instituciones: Instituto
Nacional de Estabilizacion de Precios (INESPRE), Direccion Aeroportuaria, Instituto de Tréansito
y Transporte Terrestre (INTRANT), Instituto Dominicano de Recursos Hidraulico (INDRHI),
Facultad de Ciencias de la Universidad Auténoma de Santo Domingo (UASD), Ministerio de
Administracion Pablica (MAP), Loteria LOTEKA, Centro Maria Teresa Quidiello, Biblioteca
Pedro Henriquez Urefia, Miembros/as de las Fuerzas Armadas de Las Calderas Bani y
comunitarias/os de Los Frailes. Con un total de 288 participantes, de los cuales 228 mujeres y 60
hombres.

Centro de Promocion de la Salud Integral de los Adolescentes (CPSIA)
Capacitaciones en salud sexual y derechos reproductivos

Para el periodo se realizaron capacitaciones y encuentros, bajo el tema: “Impacto de la Covid-19
en la Salud Integral de los y las Adolescentes, removiendo barreras para el cambio”, encuentros
dirigido a adolescentes.

Se establecieron alianzas para trabajar de la mano con dieciocho (18) entidades publicas y no
gubernamentales, dentro de las cuales se encuentran: Gobernacién de la Provincia Hermanas
Mirabal, CONANI Hermanas Mirabal y Dajabon, Regional 07 de Educacion, Iglesia Episcopal de
Dajabon, Ayuntamiento Dajabon, Salud Publica de Dajabdn, Federacion Juntas de Vecinos, entre
otras.

Realizado el primer encuentro con padres, madres, tutores y adolescentes del liceo Ramén Emilio
Jiménez, con el objetivo presentar el proyecto “Prevencion de Embarazo en Adolescentes y
Fortalecimiento de la Salud Integral de Adolescentes en Republica Dominicana (Fase II1)” que se
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ejecuta con los auspicios de Korea International Cooperation Agency (KOICA) y el apoyo técnico
de Good Neighbors.

Destacamos que los dias 09 y 13 de diciembre respectivamente multiplicadores/as pertenecientes
al Liceo Pedro Henriquez Urefia y el Politécnico San Miguel Fé y Alegria de San Juan de la
Maguana, realizaron una campafia para promover la prevencién de embarazo en adolescentes a
partir de los conocimientos adquiridos de las jornadas de capacitacion que recibieron durante
cuatro meses, este evento impacto a 232 adolescentes.

II.  PRINCIPALES ACTIVIDADES EJECUTADAS POR CASA DE
ACOGIDA'Y LAS OFICINAS PROVINCIALES Y MUNICIPALES
DEL MINISTERIO DE LA MUJER, 4TO TRIMESTRE

Oficinas Provinciales y Municipales del Ministerio de la Mujer

En el marco de las actividades planificadas en el Plan Operativo Anual, la direccion ejecutd las
siguientes:

Encuentros provinciales con lideres/as comunitarias, realizados en coordinacion con la Direccion
de Educacion en Geénero y las oficinas provinciales y municipales.

Coordinacion, montaje y lanzamiento de la campaia “Vivir Sin Violencia Es Posible” en las 31
provincias a nivel nacional. Impactando a 500,736 personas (273,380 mujeres y 227,356 hombres).

Realizadas atenciones y asesorias legales y psicoldgicas a través de las Oficinas Provinciales y
Municipales.

Realizadas jornadas de sensibilizacion y promocion de los servicios que ofrece el Ministerio de la
Mujer, casa por casa y en los hospitales y Unidades de Atencion Primarias.

Realizadas jornadas de sensibilizacion en materia de prevencion de violencia intrafamiliar y de
género en escuelas y juntas de vecino.

Casa de Acogida

En el trimestre octubre/diciembre fueron habilitadas y puesta en funcionamiento tres (3) nuevas
casas de acogida para ampliar la cobertura de proteccion a las mujeres y sus hijas e hijos menores
de 14 afios de la muerte violenta, de agresion fisica, psicolégica o sexual, por parte de sus
agresores.

Durante su estadia las usuarias y sus hijos/as cuentan con proteccién fisica, reciben apoyo social
y legal, reciben terapias o tratamientos psicolégicos y atenciones de salud, son integrados/as a
actividades educativas y de recreacion con nifias y nifios, a capacitacion en oficios y manualidades,
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a asesoria en higiene y prevencion de enfermedades ligadas a la salud sexual y reproductiva, asi
como a asesoria y orientacién sobre higiene y prevencion de enfermedades en los nifios, nifias y
adolescentes.

I1l. EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL MINISTERIO DE LA
MUJER, 4TO. TRIMESTRE 2021

Grafico 1: Porcentaje de cumplimiento financiero por producto, 4to trimestre 2021.

Empresas del sector privado certificados con el Sello de Igualdad.. Il 9.1%
Mujeres habilitadas y capacitadas en formacion integral para cl.. I 12.9%
Personal de servicios de salud capacitado en atencion con.. I 15.3%
Articulacion, reuniones, Charlas, Talleres, Asistencia Tecnica para... 50.9%
Jovenes y adolescentes de 11-23 afios sensibilizados sobre cl.. I 29.0%
Mujeres, jovenes adolescentes sensibilizados/as en salud sexual y.. lll 55%
Formulacién de lineamientos de politicas para incrementar el nivel... 62.2%
Mujeres en situaciones de trata atendidas legalmente I 46.8%
Sensibilizacion a hombres y mujeres sobre una vida sin violencia 69.1%
Emergencias atendidas a través de linea 24 horas I 20.9%
Mujeres victimas de violencia de genero e intrafamiliar con.. I 20.8%
Hombres sensibilizados y Capacitados para trabajar por la Igualdad. .. 51.5%
Poblacion sensibilizada sobre en perspectiva de género y Situacion... 77.8%
Instituciones de Educacion Inicial y Media Capacitados y.. I 33.4%
Instituciones de Educacion Superior, Técnica y Escuelas.. .
Instituciones del gobierno central y descentralizado con Sello de.. I 20.5%
Mujeres lideres capacitadas y sensibilizadas desde una perspectiva.. NN 15.7%
Asistencia técnica a la Agenda Legislativa para promover la.. INEEE 13.2%

Instituciones con asistencia técnica para la transversalizacion del... 72.2%

Fuente: Ejecucion Presupuestaria del Ministerio de la Mujer, octubre/diciembre 2021.

El gréfico 1 muestra el porcentaje de cumplimiento de presupuesto ejecutado durante el trimestre
octubre/diciembre del 2021. Los colores presentados en las barras del grafico siguen el rango de
semaforizacién, donde: verde corresponde a metas realizadas totalmente o de ejecucidén adecuada,
eficiente y oportuna en relacion con la programacion (>87%); amarillo corresponde a metas realizadas
parcialmente (>51% - <86%); y rojo corresponde a metas no realizadas o de ejecucion insuficiente con
relacion a la programacion (>0% - <50%).
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Ejecucion y cumplimiento financiero, octubre/diciembre 2021

Programas y Productos

Actividades del Producto

Presupuesto
Disponible al lero de

Octubre del 2021

Ejecutado
(Oct/Nov/Dic)

Cumplimiento
Financiero

01-Actividades Centrales 154,155,659.49 161,925,487.23 105.0%
11-Coordinacion o
intersectorial 5,846,016.14 2,872,403.32 49.1%
Direccion y Coordinacion 1,670,654.86 1,200,994.65 71.9%
Instituciones con asistencia
técnica parala 1,965,504.40 1,418,397.28 72.2%
transversalizacion del
- . . enfoque de género
Instituciones con asistencia Asistencia téonicaa la
técnica para la Agenda Legislativa para
transversalizacion del pr?)mover Ig incorpoFr)aci()n
enfoque de género del enfoque de igualdad y 568,504.00 75,000.00 13.2%
equidad de género en el
marco juridico nacional y
legislativo
Muijeres lideresas capacitadas | Mujeres lideres capacitadas
y sensibilizadas desde una y sensibilizadas desde una 702,673.40 321,167.06 45.7%
perspectiva de género perspectiva de género
Instituciones del gobierno Instituciones del gobierno
central y descentralizado con | central y descentralizado o
sello de igualdad de género con Sello de Igualdad de 938,679.48 192,290.09 20.5%
(igualando-RD) género (lgualando-RD)

Presupuesto
Disponible al . .
Programas y Productos Actividades del Producto lero de (Oijt(/al(iluotva/cliDoic) Cl;w]gugée;r;to
Octubre del
2021
12 Fomento de la
Lol B e e e i 9,82092353 | 7,713.21052 78.5%
Educacién y
Capacitacion
Direccion y Coordinacion 4,914,622.85 3,993,949.96 81.3%
Instituciones de Educacion
Superior, Técnicay Escuelas
Docentes de todos los Especializadas Capacitados y 1,327,283.10 1,743,834.50 131.4%
niveles de educacién sensibilizados en perspectiva de
capacitados y género
(sjenglbllllgagc:js en enfoque  nstituciones de Educacion
e igualdad de género . ; :
Inicial y Media Capacitados y 933,606.50 311,598.00 33.4%
Sensibilizados en perspectiva de
género
Poblacion sensibilizada sobre en
perspectiva de genero y 1,144,867.08 |  891,039.90 77.8%
L - Situacion De La Mujer
Poblacion sensibilizada y Domini
) X ominicana
capacitada en igualdad de RTT
género Hombres sensibilizados y
Capacitados para trabajar por la 1.500,544.00 772.788.16 5150
Igualdad desde una perspectiva
de género masculina




Programas y Productos

Actividades del

Producto

Presupuesto
Disponible al
lero de
Octubre del
2021

Ejecutado
(Oct/Nov/Dic)

Cumplimiento
Financiero

13.- Prevencion y atencion a la
violencia contra la mujer e 225,432,439.10 | 60,965,792.86 27.0%
intrafamiliar
Direccion Y Coordinacion 37,085,616.17 | 13,252,286.52 35.7%
Mujeres victimas de
Mujeres victimas de violencia de violencia de genero e
género e intrafamiliar con atencion | intrafamiliar con 167,249,009.88 | 34,767,795.53 20.8%
integral atencion legal y
Psicologica
Personas en situacion de Emergencias atendidas
emergencias atendidas a traves de | a través de linea 24 3,073,039.30 640,836.01 20.9%
linea 24 horas horas
Sensibilizacion a
P_ersor_las §en3|b!llzadas sobre una | hombresy mujeres 17.389.250.75 | 12.007,717.80 69.1%
vida sin violencia sobre una vida sin
violencia
Personas victimas de viajes Mujeres en situaciones
irregulares, trata y trafico ilicito de trata atendidas 635,514.00 297,157.00 46.8%
reciben atenciones legalmente

Programas y Productos

Actividades del Producto

Presupuesto
Disponible al
lero de
Octubre del
2021

Ejecutado
(Oct/Nov/Dic)

Cumplimiento
Financiero

15.- Promocioén de los
Derechos a la Salud Integral, 10,109,549.48 | 3,931,094.44 38.9%
Salud Sexual y Reproductiva
Direccién Y Coordinacién 2,367,480.38 | 1,356,830.05 57.3%
., . . Formulacion de
Formulacioén de lineamientos de | ,. - "
- . lineamientos de politicas
politicas para incrementar el ara incrementar el nivel
nivel de autonomia econémica 3 ; . 1,070,968.00 665,822.50 62.2%
. - e autonomia econémica
de las mujeres en la Republica .
- de las mujeres en la
Dominicana. - .
Republica Dominicana.
Mujeres, jovenes
adolescentes 860,307.60 | 47,499.00 5.5%
Mujeres, Jovenes y sensibilizados/as en salud
adolescentes sensibilizados/as sexual y reproductiva
en salud sexual y reproductiva
Jovenes y adolescentes de
11-23 afios sensibilizados | 4 127 19650 | 428,094.39 29.0%
sobre el embarazo
adolescentes




Presupuesto
Disponible al

Proaramas v Productos Actividades del lero de Ejecutado Cumplimiento
g y Producto (Oct/Nov/Dic) Financiero
Octubre del
2021
15.- Promocién de los
Derechos a la Salud Integral,
Salud Sexual y Reproductiva
Avrticulacion, reuniones,
Charlas, Talleres,

- Asistencia Técnica para o
Lg:y;;glfg:ssglrsztadoras de incorporar la perspectiva 775,600.00 394,778.88 50.9%
sensibilizadas en la aplicacién de genero en las politicas

. ap publicas del sector salud
de perspectiva de género en sus —
. Personal de servicios de
atenciones salud capacitado en
cap . 660,883.00 302,546.62 45.8%
atencion con perspectiva
de género
Mujeres habilitadas y MUJer_es dhablllt?das y
capacitadas en formacién _capamta as en formacion
) integral para el empleo 1,400,000.00 600,000.00 42.9%
integral para el empleo y/o . X

- . y/o gestionar sus propias

gestionar sus propias empresas

empresas

Empresas del sector
Empresas del sector privado privado certificados con
con sello de igualdad de género | el Sello de Igualdad de 1,497,200.00 135,523.00 9.1%
(igualando-RD) Género (IGUALANDO-

RD)
S Gl ED O 108,710,637.93 | 104,499,637.93 96.1%
Contribuciones Especiales
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