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MINISTERIO DE FDUCACION SUPERIOR )
CIFNCIA Y TECNOLOGIA MUJER

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL MINISTERIO DE
EDUCACION SUPERIOR, CIENCIA Y TECNOLOG[% (MESCYT) Y EL MINISTERIO DE LA
MUJER (MMUJER)

ENTRE:

De una parte, el MINISTERIO DE EDUCACION SUPERIOR, CIENCIAS Y TECNOLOGIA
(MESCYT) de la Republica Dominicana, Institucién del Estado Dominicano, con
personeria juridica organizada de acuerdo a lajLey NUm. 247-12 de Administracion
Publica, de fecha 14 de agosto del aiio 2012, “encargado de fomentar, reglamentar,
asesoras y administrar el sistema de educacion superior, ciencia y tecnologia” y velar
por la ejecucion de todas las disposiciones de lé Ley y de las politicas emanadas del
Poder Ejecutivo, regulada mediante la Ley Nt’m{\. 139-01 de fecha 13 de agosto del
afio 2001 y el Decreto Num.: 463-04, de fecha 24 de mayo del aio 2004, titular del
Registro Nacional de Contribuyentes (RNC) Nain. 4-01-50565-7, con su domicilio y
asiento legal principal ubicado en la avenida Maximo Gdmez No. 31, esquina Pedro
Henriquez Urefia, de esta ciudad de Santo Domingo dé Guzman, Distrito Nacional,
Capital de la Replblica Dominicana, debidamente représentada por delegacion det
sefior Presidente de la Reptiblica, por su Ministr; el DR, FRANKLIN GARCIA FERMIN,
dominicano, mayor de edad, casado, provisto de la Cédula de Identidad y Electoral
~ domiciliado y residente eA’ esta ciudad de Santo Domingo de
Guzman, Distrito Nacional, Capital de la Republ%ica‘ Dominicana; designado mediante
el Decreto Num. 324-20, de fecha 16 de agosto del afio 2020, actuando en su calidad
de maxima autoridad ejecutiva y representante de la institucion, quien en todo y
cuanto sigue del presente Convenio de Cooperacién Interinstitucional se denominara,
indistintamente, el “MESCyT” o por su nombre completo; '

De la otra parte, el MINISTERIO DE LA MUJER (MMUJER) creado en virtud de la Ley
86-99, con su asiento legal en el Edificio Gubernamental, Bloque D, segunda planta,
Ave. México, esquina 30 de marzo, Santo Domingo, Republica Dominicana, RNC No,
401-50064-7, debidamente representado por su Ministra, LICDA. MAYRA JIMENEZ,
dominicana, mayor de edad, portadora de la ‘céjula de identidad y electoral Z
con su domicilio social en el edificio de las Oficinas Gubernamentales
Prof. Juan Bosch, Bloque D, segunda planta, Avenida México esquina 30 de Marzo,
esta ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Republic
Dominicana; que en lo adelante y para los fines del presente Convenio de Cooperacion
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Interinstitucional se denominara, indistintamente, el “MMUJER” o por su nombre

completo; %

|
PREAMBULCT

CONSIDERANDO: Que EL MINISTERIO DE LA MUJJER surge ante la necesidad de crear
un organismo del Estado que dirija, racionalice y articule los esfuerzos relacionados
con la promocion de la igualdad y equidad de género de las diversas instituciones
gubernamentales existentes y que coordine esfuerzos con instituciones de la sociedad
civil y es el organismo rector de las politicas publicas de genero a nivel nacional,
responsable de establecer las normas y coordinar la ejecucion de planes y programas
a nivel sectorial, interministerial y con la sociedad civil, dirigidos a lograr la plena
igualdad y equidad de las mujeres.

CONSIDERANDO: Que la visién del MINISTERIO DE LA MUJER es la de ser un ministerio
lider, innovador y plural, reconocido por su capjcidad de influir en la transformacioén

de la sociedad para que mujeres y hombres disfruten de igualdad de derechos y
oportunidades. ) .

CONSIDERANDO: Que EL MINISTERIO DE LA MUJL’R tiene como mision definir y liderar
la ejecucidn de politicas publicas, planes y programas que contribuyan a la igualdad
y la equidad de género y al pleno ejercicio de la ciudadania de las mujeres. '

CONSIDERANDO: Que EL MINISTERIO DE LA MUJER tiene la intencion de ta firmar un
convenio con el MINISTERIO DE EDUCACION SUPfiRlOR, CIENCIA Y TECNOLOGIA, para
la promoci6n y fomento en la educacion superiott de los temas de igualdad y derechos

que se vinculan a las mujeres, con la finalidad deidisminuir las brechas de desigualdad
de género existentes en el pais.

CONSIDERANDO: Que el MINISTERIO DE EDUCACION SUPERIOR, CIENCIA Y
TECNOLOGIA es una organizacién del Estado dominicano dedicada a ta educacién
superior, cientifica y tecnolégica en la Republica Dominicana.

CONSIDERANDO: Que el MINISTERIO DE EDUCACION SUPERIOR, CIENCIA Y ?
TECNOLOGIA es una institucion preocupada por la educacién y desarrollo nacion

aplicando los avances de las ciencias, tecnologias de la informacion y la innovaciér(. F

f\
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CONSIDERANDO: Que el MINISTERIO DE EDUCACION SUPERIOR, CIENCIA Y
TECNOLOGIA en la Ley No. 139-01, articulo 12, inciso g, declara que existira igualdad
de oportunidades en el acceso a los beneficios de la educacién superior, sin que

medien prejuicios por origen social, etnia, religion o género.

CONSIDERANDO: Que el MINISTERIO DE EDUCACION SUPERIOR, CIENCIA Y
TECNOLOGIA debe contribuir al desarrollo de|las instituciones gubernamentales,
educativas y del sector privado, mediante la formacién de recursos humanos con la
capacidad de utilizar las ciencias, la tecnologia|de la informacién y comunicaciones

para mejorar la inclusion de las mujeres en el empleo, la investigacion cientifica y el
desarrollo productivo del pais.

CONSIDERANDO: Que el MINISTERIO DE EDUCACION SUPERIOR, CIENCIA Y
TECNOLOGIA cuenta con el “Fondo Nacional de; Innovacion y Desarrollo Cientifico y
Tecnoldgico” (FONDOCYT), que ha sido instituic‘o en el articulo 94 de la Ley 139-01
para desarrollar y financiar actividades, progAamas y proyectos de innovacion e
investigacion cientifica y tecnoldgica y esta{bleceri un sistema de promocién
permanente de la investigacion cientifica y tecnoldgica nacional y que es un recurso
estratégico para el desarrollo del pais en su ‘caliiad de herramienta para promover el
avance general de las ciencias; las ingenierias, la tecnologia y el desarrotlo de
actividades innovadoras articuladas a la dinamica del desarrollo nacional, al
posicionamiento competitivo de los bienes, productos y servicios generados en la
economia nacional y al mejoramiento de la cali&ad de vida del pueblo dominicano.

CONSIDERANDO: Que la investigacion es fundamental-para disefiar politicas publicas
eficaces y eficientes que garanticen el desarrollo y la garantia de derechos
fundamentales y que la investigacion en asuntos de género, igualdad, derechos de las
mujeres y derechos humanos son de vital imporﬁancia para el avance en la igualdad
formal y material entre hombres y mujeres y ta formulacién de politicas publicas
eficientes y eficaces que permitan alcanzar la igljal‘dad.

CONSIDERANDO: Que el Plan Nacional de Iguald&d y Equidad de Género Ill (PLANEG
ill), liderado por el Ministerio de la Mujer, estdblece responsabilidades especificas
para su implementacién a las diferentes areas ejecutoras del Estado, incluido el
Ministerio de Educacion Ciencia y Tecnologia. S

CONSIDERANDO: Que en ese sentido el PLANEG lil, en el Tema Nacional 1, Educacién
para la igualdad, recoge en sus componentes Principios y Enfoque Pedagdgicos,
Reconstruccion de Disefio curricular y Formacién Docente, la necesidad de promo :F
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la revision de la Ley de Educacion Superior Ciencia y Tecnologia para asegurar el
enfoque de igualdad de género; Promover la formacion y capacitacion a los y las
funcionarios y docentes acerca de formacion inclusiva, plural, diversa y democratica
desde un enfoque de igualdad de género y dj interseccionalidad; implementar y
promover programas y campafas de sensibilizadion destinadas a promover entre las
mujeres las carreras relacionadas con las cie}lcias y las tecnologias asi como la
incorporacién a los planes de estudio en PeJagogia y Educacion el enfoque de
derechos humanos, igualdad de género y masculinidades.

CONSIDERANDO: Que la Convencion sobre la Eliminacion de todas las Formas de
Discriminacion de la Mujer (CEDAW) seiiala que los Estados deberan adoptar todas las
medidas apropiadas para eliminar la discriminacion contra la mujer, a fin de
asegurarle la igualdad de derechos con el hombre en la esfera de la educacion, asi
como la eliminacion de todo concepto estereé»tipado de los papeles masculino y
femenino en todos los niveles y en todas las fornl'nas de ensefianza.

CONSIDERANDO: Que la Estrategia de Montevideo para la Implementacion de la
Agenda Regional de Género en el marco del Desarrollo Sostenible hacia 2030, en el
eje 7, medida 7, literal d establece: Disefar y llevar a la practica programas
especificos para cerrar las brechas de género en el acceso, el uso y las habilidades en
materia de ciencia, tecnologia e innovacion, y fomentar la participacion paritaria de
las mujeres en este ambito. :

CONSIDERANDO: Que el Ministerio de la Mujer es la instancia que coordina el Sello
Igualando RD, y por lo tanto es la instancia due administra y gestiona todos los
aspectos relativos a la implementacion del r{nodelo y sus componentes en las
organizaciones ' basandose en los criterios |establecidos, el alcance y las
responsabilidades asignadas en la norma de aplicacién Nordom 775.

CONSIDERANDO: Que el gobierno del Presidente Luis Abinader tiene un compromiso
establecido desde su Programa de Gobierno Lcon la igualdad de género y el
empoderamiento de la mujer, fomentando su participacion en el empleo, la equidad
laboral entre hombres y mujeres, el apoyo a las mujeres campesinas, asi como otras
acciones prioritarias. Para ello, la educacion cot perspectiva de género, educacién
en género y el acceso de todas las mujeres a la educacion superior son fundamentales.

POR CUANTO: La Constitucion de la Republica Dominicana, en sus articulos 7 '8, g
establece que nuestra Nacion se constituye come un Estado Social y Democratico'de ‘T
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Derecho, cuya funcién esencial es la proteccion efectiva de los derechos de la
persona, el respeto de su dignidad y la obtencion de los medios que le permitan
perfeccionarse de forma igualitaria, equitativa y progresiva, dentro de un marco de
libertad individual y de justicia social, compatibles con el orden publico, el bienestar
general y los derechos de todas las personas.

POR CUANTO: Qﬂe es deber del Estado lograr la maxima eficiencia en el manejo de

los fondos publicos, asegurando la transparencia en el uso de los mismos, y en ese
sentido

LAS PARTES deberan acordar las acciones correspondientes a los fines de garantizar
dicha transparencia y su correcto uso.

VISTA: La Constitucion Politica de la Republica Dominicana, proclamada en fecha el
Trece (13) del Mes de Junio del Ao Dos Mil Quince (2015);

VISTA: La Ley No. 139-01, de fecha 13 de agostoidel afio dos mil uno (2001), que crea
el MINISTERIO DE EDUCACION SUPERIOR, CIENGIA Y TECNOLOGIA;

VISTA: La ley 86-99, de fecha Once (11) del Mes de Agosto del Afo Mil Novecientos
Noventa y Nueve (1999), que crea el Ministerio cie la Mujer;

VISTA: La Ley Nim. 1-12 de fecha Veinticinco (25) del mes de Enero del Afio Dos Mil
Doce (2012), que aprueba la Estrategia Nacional de Desarrollo;

VISTA: La Ley Organica de Administracién Publica, Nim. 247-12 de fecha Catorce (14)
del Mes de Agosto del aiio Dos Mil Doce (2012); -

POR TANTO, y en el entendido de que el anterior preambulo forma parte integral del
presente convenio, LAS PARTES libre y voluntariamente,

HAN CONVENIDO Y PACTADO LO SIGUIENTE: -

ARTI'CUI_LO PRIMERO: OBJETO.- El objeto del presente Convenio Marco de
Cooperacion Interinstitucional entre “MESCYT” y “MMUJER” es: \ .

a) Colaborar entre si en el desarrollo y plomocién, previo consenso con las
Instituciones de Educacién Superior del pais, de una Cétedra de Igualdad
Derecho la cual deberé ser realizada dandé cumplimiento a todos los requisits

< ’ PAnina & A~ 46



n : ft
REPUBLICA DOMINICANA

QORIEXNG DB A
REPUBLICA DOMINTCANA

MINISTERIO DE EDUCACION SUPERIOR
CIENCIA Y TECNOLOGIA MUSER,

y requerimientos legales que nuestro ordenamiento juridico exige para tales
fines. '

b) Apoyar, previo consenso con las Instituciones de Educacion Superior, la
elaboracion de Salas de Igualdad cuya cre!acién estara sujeta a la disponibilidad
presupuestaria del MMUJER v las IES. (l

c) Producir de manera conjunta publicaciones e investigaciones enfocadas en
igualdad entre hombres y mujeres, dérechos humanos, derechos de las
mujeres, género, interseccionalidad, y otros relacionados. Estas publicaciones
e investigaciones deberan ser establecidas mediante contratos especificos y
estaran sujetas a la disponibilidad presupuestaria de ambos ministerios.

d) Otorgamiento de becas nacionales e internacionales con el propdsito de apoyar
procesos de cierre de las brechas de aciceso a la educacion a hijos e hijas
victimas de feminicidio, asi como a mujeres en condicién de vulnerabilidad
econdmica, discapacidad o por violencia de geénero. El otorgamiento de estas
becas sera realizado mediante la suscripclén de convenios especificos y debera
estar sujeto a la disponibilidad presupuestaria del MESCYT y al cumplimiento
de los requisitos y requerimientos establecidos por cada programa académico.
Los becarios seran preseleccionados por el MMUJER, tomando en consideracion
sus méritos académicos y el estado de vutherabilidad en el que se encuentren,
reservandose el MESCYT el derecho de se\ectionar los becarios que resultaran
beneficiados de estas becas. -

e) El MESCYT a fin de fortalecer institucionalmente el MMUJER otorgara a través
de la suscripcion de convenios especificoai becas nacionales a furicionarias del
MMUJER para cursar las maestrias en Génhero que imparten las Universidades
UASD e INTEC. Los funcionarios que serélL beneficiados con estas becas seran
preseleccionados por MMUJER, tomando en consideracion sus méritos
académicos y la vinculacion directa de sus funciones con actividades
relacionadas a las politicas de igualdadl de ‘género y la proteccion de los
derechos de la mujer. El MESCYT se reserva el derecho de seleccionar los
becarios que resultaran beneficiarios de estas becas. El otorgamiento de estas
becas sera realizado mediante la suscn‘pcitn de convenios especificos y debera
estar sujeto a la disponibilidad presupuestaria del MESCYT y al cumplimientd\%
de los requisitos y requerimientos estableJ:idos por cada programa académico.

Al

ARTICULO SEGUNDO: OBLIGACIONES DE LAS PAF‘LTES. -
Sin perjuicio de las demas obligaciones asumid#s en este Convenio, el reglamefqto
académico y los demas documentos relacionados con la correcta implementacién ‘T
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funcionamiento del convenio, LAS PARTES declaran y aceptan las obligaciones
indicadas a continuacion.

2.1 Obligaciones del MINISTERIO DE EDUCACION 'SUPERIOR, CIENCIA Y
TECNOLOGIA:

a) El MESCYT dara asistencia y colaboracion al MMUJER en la creacion de las
Catedras de Igualdad y Derecho y las $alas de Igualdad, cuyo desarrollo e
implementacion debera ser previamente consensuado con las Instituciones
de Educacion Superior (IES), a fin de desarrollar acciones que promuevan la
transversalidad de género con especial énfasis en el desarrollo de procesos
formativos para jovenes y mujeres que contribuyan a cerrar las brechas de
género en la educacion superior. La elgboracién de estas Catedras y de las
Salas de Igualdad estara sujeta a lé disponibilidad presupuestaria del
ministerio de la Mujer y de las IES.

b) El MESCYT se compromete con el oﬁorgamiento de becas nacionales e
internacionales para fomentar el estudio a nivel superior e incrementar el
nivel de vida entre los hijos e hijas victimas de feminicidio, asi como entre
las mujeres en condicién de vulnerabilidad econéhica, discapacidad o por
violencia de género. El otorgamiento de estas becas sera realizado
mediante la suscripcion de convenios especificos y debera estar sujeto a la
disponibilidad presupuestaria del MJ‘ESCYT y al cumplimiento de los
requisitos y requerimientos establecidas por cada programa acadérico. Los
becarios serdn preseleccionados por el MMUJER, tomando en consideracion
sus méritos académicos y el estadq de wvulnerabilidad en el que se
encuentren, reservandose el MESCYT el derecho de seleccionar los becarios
que resultaran beneficiados de estas ecas. ’ o

c) El MESCYT otorgara becas para realizar Maestrias en Género de las
Universidades UASD e INTEC, parg funcionarios del MMUJER, el
otorgamiento de estas becas serad realizado mediante la suscripcién de
convenios especificos y debera estar sujeto a la disponibilidad
presupuestaria del MESCYT y al Jumplimiento de los requisitos y
requerimientos establecidos por cada|programa acadé_mico. Los becarios‘{
seran preseleccionados por el MMUJER, tomando en consideracién sus
méritos académicos y el estado de vulnerabilidad en el que se encuentpeh,
reservandose el MESCYT el derecho de seleccionar los becarios/ que
resultaran beneficiados de estas becas. =3
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d) El MESCyT coordinara conjuntamente con el MMUJER, previo consenso y
sujeto a la disponibilidad presupuestaria de ambos ministerios, la
realizacion de investigaciones tendentes a disminuir las desigualdades de
género en la educacién superior, la ciencia y {a tecnologia.

e) Mantener un registro, tanto en fisico como digital, sobre las becas otorgadas
y el estado de las mismas, donde consten las informaciones generales de
cada una de las beneficiarias/os. Para el suministro de las informaciones
contenidas en estos registros deberan Iier observados de manera obligatoria

“las disposiciones legales contenidas en la Ley No. 172-13 sobre proteccion
integral de datos personales.

f) Dar asistencia y colaboracién, previo gonsenso con las IES, en lo relativo a
la inclusion de las investigaciones en materia de género entre los ejes
principales de las universidades.

2.2 Obligaciones de EL MINISTERIO DE LA MUJ&R (MMUJER). -

a) El MINISTERIO DE LA MUJER asume el compromiso de asistir y cooperar de
manera técnica y presupuestaria con el MESCYT en el desarrollo de acciones
de transversalidad de género en la institucion, haciendo énfasis en procesos
formativos para jévenes y mujeres de cara a disminuir la brecha de género
en las carreras STEM (ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas) y otras
desigualdades presentes en el acceso alla educacién superior que considere
pertinente de ser abordadas. l

b) Designar y remitir por escrito, con suficiente tiempo de anticipacién, el
listado de los y las estudiantes preseleccionados para ser beneficiarios a
becas nacionales e internacionales teniendo en consideracién los méritos
académicos y el estado de vulnerabilidad de cada estudiante. El MMUJER
reconoce el derecho de la MESCYT a seleccionar del listado proporcionado
los estudiantes que resultaran beneficiados en ocasion de las referidas becas
cuyo otorgamiento estara sujeto a la disponibilidad presupuestaria del
MESCYT. f |

c) Cooperar presupuestariamente en la produccion de publicaciones e
investigaciones enfocadas en igualdad entre hombres y mujeres, derechos .
humanos, derechos de las mujeres, éénero, interseccionalidad, y otros ,\,
relacionados. Estas publicaciones e investigaciones deberan ser establee "
mediante contratos especificos y e'étarén sujetas a la dispoprbilidad
presupuestaria de ambos ministerios. { :1:_

()

A
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d) Facilitar de manera gratuita al MESCYT su personal técnico cualificado a fin
de dar asistencia y colaboracién en el desarrollo y modificacién de las
politicas de inclusién de genero del Ministerio.

e) Facilitar de manera gratuita al MESCYT su personal técnico cualificado a fin
de otorgar asesoria al personal administrativo o becarios del MESCYT en
areas relacionadas con la equidad de género y proteccion de derechos
humanos, esta asesoria incluira la pérticipacién del MMUJER en cursos,
diplomados, talleres y conferencias relacionadas directa o indirectamente
con las referidas areas.

f) Asumir los demas compromisos establecidos en el presente convenio.

ARTICULO TERCERO: NO EXCLUSIVIDAD.

3.1. LAS PARTES para el desarrollo de los programas académicos que fuesen
ejecutados en ocasién de este Convenio de Cooperacion Interinstitucional podran
suscribir de manera conjunta otros acuerdos intérinstitucionalés con otras entidades
publicas o privadas distintas a las suscribientes. ‘

ARTICULO CUARTO: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO, -

4.1 El presente convenio tendra una vigencia de dos (02) afios, contados a partir de
la fecha de su suscripcion, la cual comprendera desde el seis (06) del mes de agosto
del afio dos mil veintiuno (2021) hasta el dia seis (06) del mes de agosto del afio dos

mil veintitrés (2023), y podra renovarse de forma automatica, siempre y cuando
ninguna de las partes exprese su intencion de finiquitarlo.

La llegada del término de este contrato no implicara de pleno derecho la terminacion
de las actividades que se estén desarrollando en ocasion del mismo, las cuales
deberan ejecutadas de buena fe por las partes suscribientes.

Cualquiera de LAS PARTES decida ponerle término con anterioridad a la fecha
pactada, en cuyo caso esa decision debera ser comunicada por escrito a la otra parte
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ARTICULO QUINTO: AUTONOMIA DE LAS PARTES. -

5.1 Queda entendido entre LAS PARTES que suscriben el presente convenio, que las
mismas deberan respetar los ambitos legales de cada una, que la relacién entre ellas
sera de dos entidades independientes y que njnda de lo dispuesto en el presente
convenio podra interpretarse en el sentido de constituir a LAS PARTES como
dependiente de la otra. Como consecuencia de lo anterior, ninguna de LAS PARTES

tendra la facultad de actuar en nombre de la otra, ni de comprometerla en forma
alguna.

ARTICULO SEXTO; LEY APLICABLE, -

6.1 Este convenio esta regido por las leyes de Republica Dominicana y para lo no
previsto en el mismo, las partes se remiten a las normas y principios de derecho
administrativo. En caso de que el derecho adminllstrativo no aplique o resuelva en las
situaciones no previstas, LAS PARTES contratantes, declaran de manera libre y
voluntaria, remitirse al derecho comun. '

ARTICULO SEPTIMO; ENMIENDAS Y MQ@FICAQS)NES; =

7.1 El presente convenio podra modificars¢ o enmendarse si LAS PARTES
contratantes asi lo consientan por escrito.

ARTICULO OCTAVO: CONFIDENCIALIDAD:

8.1 LAS PARTES reconocen que los proyectos desarrollados bajo este Convenio de
Cooperacion Interinstitucional especifico contemplan un caracter confidencial. Los
datos personales contenidos en la base de datos del MMUJER recibiran siempre el
tratamiento de datos secretos a menos que los nlismos sean de conocimiento publico

y en virtud a lo que dispone la Ley 200-04, sobre Libre Acceso a la Informacidn
Publica.

ARTICULO NOVENO. USO DE LOGOTIPOS:

9.1 LAS PARTES estableceran al inicio de cada iniciativa conjunta los usos posibles
de la imagen institucional y los respectiva_s logotipos. Dichos usos cubre
publicaciones, comunicaciones de prensa y eventos conjuntos, los cual
cubiertos en partes iguales entre las instituciones suscribientes.
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ARTICULO DECIMO:

10. 1. Las actividades acordadas, en el marco del presente Convenio de Cooperacion
Interinstitucional, seran aprobadas por ambas partes mediante convenios especificos
firmados por sus maximos representantes, cuyas generales se enuncian mas arriba, o

a través del intercambio de correos electrénicos. Los enlaces-o coordinadores
designados por las autoridades maximas en el co\\temdo del presente contrato seran
considerados como sus representantes para la ejecucion del presente Convenio de
Cooperacion Interinstitucional y cualquier comunicacion intercambiada entre ellos se
considerara valida siempre que se demuestre por cualquier medio la autorizacion de
la maxima autoridad para tomar la decision comunicada.

ARTICULO UNDECIMO: Enlaces. Para la ejecucién y coordinacion de lo pactado en

este Convenio de Cooperacion Interinstitucional, las partes designaran sus respectivos
enlaces. S :

POR PARTE DEL MINISTERIO DE EDUCACION SUPERIOR, CIENCIA Y TECNOLOGIA
(MESCYT): '

Para la ejecucion del presente Convenio de Cooperacidn Interinstitucional, el
MINISTERIO DE EDUCACION SUPERIOR, CIENCIA'Y TECNOLOGIA (MESCYT), designa
al Dr. Jose A. Cancel, en calidad de Viceministro Admm1strat1vo y Financiero o, en su
ausencia, la persona que ostente dicho cargo.

Por parte del MINISTERIO DE LA MUJER (MMUJER)

Para la ejecucion del presente Convenio- de | Cooperacion Interinstitucional, el
MINISTERIO DE LA MUJER (MMUJER) designa a/la sefiora ADDYS THEN MARTE, en
calidad de Viceministra de Planificacion y Desarrollo 0, en su ausencia, la persona
que ostente dicho cargo. :

ARTICULO_DOCEAVO: Aportes Econémicos y F
Proyectos. En caso de que sean necesarios aportes econémicos o financieros de
proyectos, LAS PARTES se pondran de acuerdo a través de convenios especificos en
cOmo captaran estos recursos, 0 como aportaran los mismos.

Hecho y firmado de buena fe en dos (2) originales de un mismo tenor y efectf, uno >w
para cada una de LAS PARTES, en la Provincia SaIJItO Domingo, Republica Dopinicana, ¥
a los seis (06) dias del mes de agosto del afio dos|mil veintiuno (2021).

()
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MINISTERTO DE EDUCACION SUPERIOR
CIENCIA Y TECNOLOGIA : MUJER

Por el Ministerio de Educacion Por El Ministerio de la Mujer (MMUJER):

Superior, Ciencia y Tecnologia
DR. FRANKLIN GARclA\ek IM[NVlsrR)

(MESCyT):
LICDA. MAYMlMENEZ'\
Ministro NS Ministra
- 1:’ =

Yofw, Notario Publico de los del Numero para el

Distrito Nacional, Miembro activo del Colegko Dominicano de Notarios, Inc.
Matriculado con el Nim. _/£-¢c 2, iERTlFICO Y DOY FE, que las firmas
que anteceden fueron puestas libre y voluntariamente por los sefiores DR. FRANKLIN
GARCIA FERMIN y la LICDA. MAYRA JIMENEZ, qlienes me han declarado bajo la fe
del juramento que esas son las firmas que acostumbran-a utilizar en todos los actos
de sus vidas publicas y privadas. En el Santo Domingo, Distrito Nacional, capital de

Reptblica Dominicana, a los seis (06) dias del Mes de agosto del Afio Dos Mil Veintiuno
(2021).

30

NETARIG PUBLES

Pagina 12 de 12



