Palabras
Lanzamiento del Manual de capacitacion y sensibilizacion en género.
Lunes 7 de octubre, 2024
2:00 p.m.

Gran Saldén, Centro Media, av. Buenaventura Freites N,18
Buenas tardes,
Sefiora Gloria Reyes, directora general del Programa Supérate;

Sefior Joonsung Park, director de la Agencia de Cooperacion Internacional
de Corea de la Republica Dominicana;

Sefiora Carolina Alvarado, directora de gabinete del Ministerio de la Mujer;

Sefiora Santa Mateo, directora de Género y Cuidados del Programa
Supérate;

Sefiora Ramona Calcafio, Encargada de Transversalizacion de Género del
Instituto Nacional de Formacidn Técnico Profesional;

Sefiora Dalul Ordehi, Decana de Humanidades del Instituto Tecnoldgico de
Santo Domingo (INTEC);

Sefiora Jayeong Im, Encargada de GDC consulting;
Invitadas e invitados especiales;
Sefioras y sefiores

Es un gusto estar aqui, en el marco del lanzamiento del Manual de
Capacitacion y Sensibilizacion en Género de Supérate, una herramienta
importante para fortalecer el trabajo en materia de igualdad de género en la

Republica Dominicana.



Los conocimientos y la formacion son herramientas que se constituyen en
puertas hacia un futuro mas inclusivo y equitativo; que dota a las personas

de habilidades, de conceptos y de estrategias.

Este manual es un paso significativo en esa direccién, disefiado para
capacitar al personal de Supérate y a facilitadores y facilitadoras de
INFOTEP, quienes desempefiaran un papel vital en la sensibilizacion de los
participantes de los Cursos de Educacion y Formacion Teécnica y

Profesional.

Desde el Ministerio de la Mujer, saludamos gratamente la creacion de este
manual, asi como la valiosa alianza con la Agencia de Cooperacion
Internacional de Corea, cuyo apoyo a las iniciativas para la igualdad y la
promocion del desarrollo sostenible es muy significativo en nuestro pais.

Aprovechamos esta ocasion para felicitar al programa Supérate, por
comprender la importancia de la transversalizacion de la igualdad y el
empoderamiento de las mujeres en las estrategias de proteccion social; la
suma de esfuerzos que se realiza desde diferentes instituciones, mejora la
calidad de vida de las familias y se convierte en ejes para la autonomia, la

resiliencia econdmica, el cierre de brechas y el avance de la igualdad.

Desde el Ministerio de la Mujer, valoramos enormemente todos los
procesos de formacion y fortalecimiento de capacidades, creemos que la
educacion es clave, por ello pronto también pondremos a disposicion de las

instituciones y todos los sectores sociales la Escuela de Igualdad.

Sefioras y sefiores, esperamos que sigamos sumando esfuerzos y que este
manual contribuya a transformar vidas y generar comunidades mas justas y

equitativas.



Muchas gracias.



