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“4fio de la innovacion y la competitividad”

CONTRATO DE SERVICIO

ENTRE: De una parte, EL MINISTERIO DE LA MUJER, creado en virtud de-la Ley. 6,-‘99;;9
debidamente representada por su titular la sefiora LICDA. JANET ALTAGRACIA CAM @b“ &)
HERNANDEZ. dominicana, mayor de edad, Licenciada en Derecho, portadora de.Ja cédula éef’
identidad y electoral No. 001-0066928-2, con domicilio en el edificio donde Seyaldja . esta
Institucién, situado en las Oficinas Gubernamentales, bloque D, Avenida México esqui -30-de—
Marzo, de esta ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Republica
Dominicana; quien en lo adelante se denominara “ENTIDAD CONTRATANTE”, o por su

nombre completo.

De la otra parte, PLAZA LAMA, SA, sociedad comercial existente de conformidad con las
leyes de la Reptblica Dominicana, RNC No. 1-01-17111-1, con su domicilio social en la
calle av. 27 de Febrero esq. Winston Churchill, No. 302, sector de Bella Vista. Santo
Domingo, Distrito Nacional, Republica Dominicana, debidamente representada para los
fines de este contrato por su Presidente el sefior PEDRO MARIO DE CASIA LAMA
HACHE, dominicano, mayor de edad, casado, empresario, portador de la cédula de
identidad y electoral No. 001-0089820-4, domiciliado y residente en la av. Bolivar No. 171,
sector la Esperilla de esta ciudad de Santo Domingo, quien para los fines del presente acto se
denominara “LA EMPRESA”, o por su razon social completa.

Para referirse a ambos se les denominarda LAS PARTES

PREAMBULO:

CONSIDERANDO: Que la promulgacion de la Ley No.86-99 de fecha 11 de agosto del
Mil Novecientos Noventa y Nueve (1999), favorece que el MINISTERIO DE LA
MUJER continte y reoriente el trabajo que hasta ese momento realizaban otras
instituciones estatales y de la sociedad civil a favor de la construccién de una cultura de
paz, tolerancia y comprension que impacte toda la sociedad dominicana y especialmente a
las mujeres.

CONSIDERANDO: Que es rol del MINISTERIO DE LA MUJER, establecer las
normas y coordinar la ejecucion de politicas, planes y programas a nivel sectorial,
interministerial y con la sociedad civil, dirigidos a lograr la equidad de género y pleno
ejercicio de la ciudadania por parte de las mujeres.

VISTA: La Constitucion de la Republica Dominicana, proclamada por la Asamblea
Nacional en fecha trece (13) de junio de 2015 Gaceta Oficial No. 10805 del 10 de julio de
2015.
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VISTA: La Ley 86-99, de fecha once (11) de agosto del mil novecientos noventa y nueve
(1999) que crea el Ministerio de la Mujer.

VISTA: La Ley 340, de fecha dieciocho (18) de agosto del afio dos mil seis (2006),
modificada por la Ley 449-06, del scis (6) de diciembre del dos mil seis (2006) y su
reglamento 543-12 de fecha seis (06) de septiembre del dos mil doce (2012 ,

-
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VISTA: La Ley 10-07 de fecha ocho (8) de enero del dos mil siete (20 7)qge 'insﬁl}uyc%
Sistema  nacional de Control Interno y de la Contraloria General de Ja Republicd y su |
reglamento de Aplicacién No. 491-07, de fecha treinta (30) de agos?t\'i;jjdelygldfs -.{nig“‘é\ljetc’}
(2007). R s st ¥

VISTO: El Decreto No. 56-10, de fecha seis (6) de febrero del afio dos mil ez (2018~
VISTO: El Oficio No. 050239, de fecha 21/05/2019, y sus anexos.

POR CUANTO: La Ley 340-06, de fecha dieciocho (18) de agosto del dos mil seis (2006),
sobre Compras y Contrataciones Publicas de Bienes, Servicios. Obras y Concesiones, y su
posterior modificacion contenida en la Ley 449-06, de fecha seis (06) de diciembre del dos
mil seis (2006), establece entre los Procedimientos de Selecciéon la Comparacion de
Precios.

POR CUANTO: A que la referida Ley, en su Articulo 16, numeral 4, establece ademas
que: “Comparacion de Precios: Es una amplia convocatoria a las personas naturales o
juridicas inscritas en el registro respectivo. Este proceso solo aplica para la compra de
bienes comunes con especificaciones estandares, adquisicion de servicios y obras menores.
Un procedimiento simplificado, establecido por un reglamento de la presente ley, aplicable
al caso de compras menores”.

POR CUANTO: El Articulo 17 de la referida Ley, establece la tabla contentiva de los
factores mediante la cual se determina los umbrales topes que sirven de basc para la
seleccion del Procedimiento a aplicar en un proceso de compra o contratacion.

POR CUANTO: Que ¢l Art. 46, del Reglamento de Aplicacion No. 543-12 de la Ley 340-
06. sobre compras y contrataciones establece que: “Las Entidades Contratantes deberan
invitar a todos los posibles oferentes inscritos en el Registro de Proveedores del Estado que
puedan atender el requerimiento™.

POR CUANTO: El dia diez (10) del mes de Mayo del afio dos mil diecinueve (2019) el
Ministerio de la Mujer, a través de la Unidad de Compras convocd a participar al Proceso
de Compras para la “Compra de articulos del hogar, para ser entregados a las
empleadas de este Ministerio en la actividad que tendra lugar el 24 de mayo del
presente afio, para conmemorar el dia de las Madres”. poniendo a disposicion de todos
los interesados las especificaciones técnicas requeridas en el proceso.

| )
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POR CUANTO: Que ¢l dia diecisiete (17) del mes de mayo del afio dos mil diecinueve
(2019), la Unidad de Compras cierra el plazo para la entrega de ofertas por parte de los
oferentes.

POR CUANTO: el dia diecisiete (17) del mes de mayo del afio dos mil diecinueve
(2019), la Unidad, se procedié a la apertura de los sobres contenuvw% las
Propuestas del Oferente participante en el proceso de compras, en preseneid del C onnté\dg
Compras y Contrataciones. & Fa i, AN
vl u\! \_‘
POR CUANTO: Que después de revisar y analizar todas las ProlegaSyaS presmmdas el
Comité de Compras mediante Acta No. 11-2019, de fecha 2\1/05/2019 dc’eldc
adjudicar a la razon social PLAZA LAMA SA., el contrato de\ serv1c10 par ﬁ/)
“Compra de articulos del hogar, para ser entregados a las emp‘lﬂadas ‘de_ éste
Ministerio en la actividad que tendra lugar el 24 de mayo del presente aﬁpara
conmemorar el dia de las Madres”.

POR CUANTO: Que el Criterio de evaluacion utilizado en el proceso de compras descrito
anteriormente es: “Comparacion de precios”, tomando como parametro las especificaciones
técnicas puestas a disposicion de los interesados en participar en el referido proceso, a
través de la pagina y via correo electrénico.

POR CUANTO: Que el dia veintiuno (21) del mes de mayo del afio dos mil diecinueve
(2019), la Unidad de Compras, procedio a la notificacion del resultado del proceso de
compras al oferente participante.

POR TANTO, y en el entendido de que el anterior predimbulo forma parte integral del
presente contrato, las partes libre y voluntariamente;

HAN CONVENIDO Y PACTADO LO SIGUIENTE:

ARTICULO 1: DEFINICIONES: Siempre que en el presente Contrato se empleen los
siguientes términos, se entendera que significan lo que expresa a continuacion:

Contrato: El presente documento. Documento suscrito entre la institucion y el
Adjudicatario elaborado de conformidad con los requerimientos establecidos en los
Términos de Referencia y en la Ley.

Monto del Contrato: El importe seflalado en el Contrato.

Oferente/Proponente: Persona natural o juridica que presenta credenciales a los fines de
participar en un procedimiento de contratacion.

PLAZA LAMA SA.: Nombre de la persona natural o juridica, consorcio, que ejecutara el
objeto del Contrato.

Coordinador: La persona fisica que actua en nombre y representacion de EI Ministerio de
la Mujer, para la coordinacion de los bienes a recibir.

Entidad Contratante: E1l MINISTERIO DE LA MUJER.

o
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ARTICULO 2.- OBJETO DEL CONTRATO. LA EMPRESA, en virtud del presente
Contrato se compromete a ejecutar los trabajos correspondientes al proceso.. de"compras
iniciado y realizado por el MINISTERIO DE LA MUJER en fecha vei ,-mno (21) dei
mes del mes de Mayo del afio dos mil diecinueve (2019), y adjudicado medlame el Acla \
No.11-2019 de fecha veintiuno (21) del mes de diciembre del afio d s mil diecinueve ‘z"“;
(2019), para la “Compra de articulos del hogar, para ser entregados wlas embleadas ‘de {
este Ministerio en la actividad que tendra lugar el 24 de mayo del p sente ano, para ;
conmemorar el dia de las Madres”. Conforme a la cotizacion y 1eque llen‘fos que. se
anexan al presente contrato y forman parte integral del mismo. m.__.._.-//

ARTICULO 3.- VALOR DEL CONTRATO. EL. MINISTERIO DE LA MUJER se
compromete a pagar a LA EMPRESA por el objeto del presente CONTRATO, la suma de
UN MILLON CIEN MIL SETECIENTOS CUARENTA Y UNO PESOS
DOMINICANOS CON 50/100 (RD$1,100,741.50), mas la suma de CIENTO
NOVENTA Y OCHO MIL CIENTO TREINTA Y TRES PESOS DOMINICANOS
CON 50/100 (RD$198,133.50), correspondiente al ITBIS, para un total general de UN
MILLON DOCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y
CINCO PESOS DOMINICANOS CON 00/100 (RD$1,298,875.00), de conformidad con
la cotizacion anexa, la cual forma parte integral del presente contrato.

ARTICULO 4.- FORMA DE PAGO. EL. MINISTERIO, pagari a LA EMPRESA, la
suma de UN MILLON DOCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS
SETENTA Y CINCO PESOS DOMINICANOS CON 00/100 (RDS1,298,875.00), en un
UNICO pago. en un periodo de 60 dias luego de registrar el presente contrato en la
Contraloria General de la Republica y expedida la certificacion correspondiente. Y contra
entrega del trabajo contratado, descrito en la cotizacién y en la base de dicho contrato:
avalado con la certificacion de recibo del servicio, emitida por la Direccion de Recursos
humanos.

ARTICULO 5.- DURACION DEL CONTRATO. LA EMPRESA se compromete frente a

EL MINISTERIO, a realizar los trabajos objeto del presente contrato y descrito en el
articulo 2, en un plazo de dos (02) mes, a partir del veintidés (22) de mayo del afio dos mil ~
diecinueve (2019), al veintidos (22) de Julio del afio dos mil diecinueve (2019), sin retardo Q\S;,\
alguno. (

ARTICULO 6.- SUPERVISION. Las partes acuerdan que EL MINISTERIO DE LA
MUJER inspeccionara a través de la Direccion de Recursos Humanos, la realizacion de las
actividades objeto del presente CONTRATO, conforme al requerimiento y en la fecha
acordada en el articulo 5.
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ARTICULO 7.- NO RELACION LABORAL. LAS PARTES aceptan y reconocen que
el presente Contrato no establece una relacion de subordinacién laboral entre ellas bajo el
Codigo de Trabajo de la Republica Dominicana. LA EMPRESA acuerda, por este medio.
liberar a EL. MINISTERIO DE LA MUJER de toda accién o demanda laboral que ella o
su personal, sus empleados y/o representantes intentaren en su contra, derivada del
cumplimiento y ejecucion del presente Contrato.

ARTICULO 8.- FUERZA MAYOR Y CASO FORTUITO. Ni EL MINISTFRIO DE

LA MUJER ni LA EMPRESA seran responsables de cualquier mcumplm{nnnto de El "<€_:‘_ \‘
Contrato si su ejecucion ha sido demorada, impedida, obstaculizada o flustqada por causqs t
de Fuerza Mayor o Caso Fortuito. i . o, }
Para los efectos del presente Contrato, Fuerza Mayor significa cualquler eve{no 0 s1tuac10ﬁ
que escapen al control de una parte, imprevisible e inevitable, y sin que est¢ envuelta su ’ ,f
negligencia o falta, como son, a manera enunciativa pero no limitativa, actos de m{torldades //
Gubernamentales o militares. regulaciones o requerimientos gubernamentales, epidemas.
guerras, actos de terroristas, huelgas, fuegos, explosiones, temblores de tierra, accidentes,

Catastrofes, inundaciones y otras perturbaciones ambientales mayores, condiciones severas
¢ inusuales del tiempo.

Caso Fortuito significa aquel acontecimiento que no ha podido preverse, o que previsto no
ha podido evitarse, por ser extrafio a la voluntad de las personas.

Las causas de Fuerza Mayor o Caso Fortuito especificadas anteriormente no incluyen:

1. Cualquier evento causado por negligencia o accion intencional de una parte.

2 Cualquier evento que una de las partes pudo haber tomado en cuenta al
momento de la firma o de la ejecucion de este Contrato para evitar
incumplimiento de sus obligaciones.

3. Insuficiencia de recursos o fallas en ¢l cumplimiento de cualquier pago bajo
este Contrato.

La falla de una parte involucrada en el presente Contrato, que le impida cumplir cualquiera \
de sus obligaciones, no serd considerada como incumplimiento, siempre y cuando éste surja

de un evento de Fuerza Mayor o Caso Fortuito y la parte afectada haya tomado todas las
precauciones razonables, con el debido esmero y cuidado, siempre con el objetivo de
cumplir con los términos y condiciones establecidos en este Contrato.

Si por una causa de Fuerza Mayor o Caso Fortuito, LA EMPRESA no concluye sus labores
en ¢l plazo establecido, EL. MINISTERIO DE LA MUJER extendera el Contrato por un
tiempo igual al perfodo en el cual LA EMPRESA no pudo cumplir, debido tnicamente a
esta causa.

LA EMPRESA tendra derecho al pago o los pagos establecidos en el presente Contrato
durante el periodo de incumplimiento como resultado de una causa de Fuerza Mayor o
Caso Fortuito. Igualmente tendra derecho al reembolso de cualquier gasto adicional
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directamente relacionado con las obligaciones resultantes del Contrato en el que incurra
durante el periodo de Fuerza Mayor o Caso Fortuito.

Si LA EMPRESA dejara de presentar tal reclamacion o de dar el aviso requerido dentro
del perfodo especificado, se considerara como que ha renunciado a su derecho en relacion a

T —

la ocurrencia de la Fuerza Mayor o Caso Fortuito. L TN
ARTICULO 9.- MEDIDAS A TOMAR.

LAS PARTES acuerdan que:

a) La parte afectada por un evento de Fuerza Mayor o Caso For wito. debera /
tomar las medidas razonables para suprimir la inhabilidad de la otra~Rarte-en
cumplir con sus obligaciones.

b) La parte afectada por un evento de Fuerza Mayor o Caso Fortuito debera
notificar, en un plazo no mayor de veinticuatro (24) horas y por escrito a la
otra parte la ocurrencia del evento, indicando su naturaleza y causa; de igual
manera debera notificar por escrito a la otra parte la restauracion de las

c) condiciones normales tan pronto se resuelva la situacion de Fuerza Mayor o
Caso Fortuito.

d) Las partes adoptaran todas las medidas posibles para reducir las
consecuencias adversas de un evento de Fuerza Mayor o Caso Fortuito.

ARTICULO 10.- OBLIGACIONES LA EMPRESA. LA EMPRESA prestara los
servicios previstos en el presente Contrato como se describen en las especificaciones
técnicas.

LA EMPRESA presentard a EL. MINISTERIO DE LA MUJER de su propia iniciativa o
a solicitud de aquella, todas las informaciones y aclaraciones relacionadas con la gjecucion
del Contrato.

LA EMPRESA realizara los servicios y cumplira sus obligaciones establecidas bajo este
Contrato con diligencia. eficiencia y economia. conforme a las normas y practicas
generalmente aceptadas y a las normas para el jercicio del servicio contratado, reconocidas
por los organismos internacionales y nacionales. Asimismo emplearda métodos ortodoxos
de administracion y utilizard la tecnologia avanzada més adecuada, asi como los equipos.
maquinarias y materiales mds seguros y eficaces durante el desempeiio de su gestion. LA
EMPRESA actuara en todo momento como LA EMPRESA fiel con relacion a cualquier
asunto relacionado con sus servicios o con este Contrato y apoyard y resguardara los
intereses de EL MINISTERIO DE LA MUJER cuando esté tratando con otros contratistas
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o terceras personas, dentro de las limitaciones del personal de alcance de los servicios y los
recursos de LA EMPRESA.

LA EMPRESA ejecutard y concluira sus servicios y subsanara cualquier deficiencia en los
mismos identificadas por EL MINISTERIO DE LA MUJER con el cuidado y la
diligencia debidos y en riguroso cumplimiento de las disposiciones del Contrato.

LA EMPRESA se atendr4 a las 6rdenes administrativas impartidas por EL MI]}ISTFRIO \
DE LA MUJER via el Coordinador. Cuando LA EMPRESA conSIdé're que . las /""’:'T;\.'

exigencias de una orden administrativa sobrepasan el contrato, debera notjﬁcarlo a EL, ‘-ﬁ\
MINISTERIO I o L R }
"‘ . noo Wil L = ,}
Via el Coordinador en un plazo de quince (15) dias a partir del recibo \de la orden _j_'";?j
administrativa. La ejecucion de la orden administrativa no se suspendera como \ ! ,-:,-"

Consecuencia de dicha notificacion. LA EMPRESA respetard y cumplira to“d’auh’”
legislacion y normativa vigente en el Estado Dominicano.

ARTICULO 11.- DEL PERSONAL. LA EMPRESA empleard y proveera el personal
técnico, capacitado y de experiencia que demanden los servicios contratados.

Los titulos, la descripcion del trabajo acordado, las calificaciones minimas y los periodos
de tiempo estimados en que laborara el personal técnico de LA EMPRESA para la
realizacion de sus servicios, se especifican en la base del presente contrato.

ARTICULO 12.- CONFLICTO DE INTERESES. LA EMPRESA no se Beneficiara de
Otros Pagos. El pago a ser recibido por LA EMPRESA previsto en el Articulo 4 del
presente Contrato. constituye la unica remuneracion con relacion al alcance del mismo. Por
Tanto LA EMPRESA no podra exigir ningin pago adicional por ningin concepto en
relacion con las actividades establecidas en este Contrato o en cumplimiento de sus
obligaciones. Ademas, LA EMPRESA utilizard sus mejores esfuerzos para asegurar que
su personal técnico tampoco reciba remuneracion adicional a la prevista en este Contrato.

ARTICULO 13.- PROHIBICION DE ACTIVIDADES CONFLICTIVAS. Ni LA
EMPRESA ni su personal técnico tendran derecho a comprometerse. directa o
indirectamente, en cualquier negocio o actividad profesional que pueda producir un
conflicto de intereses con las responsabilidades puestas a su cargo en virtud de este
Contrato.

ARTICULO 14.- PRESENTACION DE INFORMES. LA EMPRESA presentard sus  \(\|
informes en conformidad con las especificaciones técnicas.

Toda la documentacion e informes preparados por LA EMPRESA, exclusivamente para el
desarrollo del objeto de este Contrato, y que se detallan en las especificaciones téenicas.
serdn de uso exclusivo de EL MINISTERIO. LA EMPRESA debera entregar a EL
MINISTERIO todos los documentos antes mencionados junto a un inventario, a mas tardar
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en la fecha de rescision o terminacion contractual, pudiendo LA EMPRESA retener una
copia de los mismos, comprometiéndose a no utilizarlos para fines no relacionados con el
Contrato, sin el consentimiento de EL MINISTERIO DE LA MUJER. Entendiéndose
que cualquier uso ajeno a los servicios prestados especificados en este Contrato.
compromete la responsabilidad de LA EMPRESA.

ARTICULO 15.- APROBACION DE INFORMES Y DOCUMENTOS. EL
MINISTERIO aprobaré, comentara o rechazara los informes y documentos previstos eneh,

, . . - T S
articulo precedente. Si no hay una respuesta por escrito en un plazo de sesent# (60) dias. los:, N\

informes y documentos se consideraran aprobados.

f! i ¥

ARTICULO 16- CONFIDENCIALIDAD. Todos los informes y doclimentos que‘se.

autorizacion escrita de EL MINISTERIO. “‘*\;‘;_;_M_,;,;/’
ARTICULO 17.- GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATO. Para
garantizar el fiel cumplimiento del presente Contrato LA EMPRESA hace formal entrega
de una garantia bancaria o una poliza de seguros a favor de EL MINISTERIO e¢n
cumplimiento a lo establecido en los articulos 112 del Reglamento de Aplicacion de la Ley,
emitido mediante el Decreto 543-12, por un valor equivalente al cuatro por ciento (4%) del
monto total del contrato.

PARRAFO I. Dicha garantia responderé de los dafios y perjuicios que se produzcan a EL
MINISTERIO, en caso de incumplimiento, que determinard en todo caso la realizacion de
la garantia, independientemente del resto de acciones que legalmente procedan.

ARTICULO 18.- MODIFICACIONES AL CONTRATO. Cualquier modificacion a los
términos y condiciones del presente Contrato debera hacerse por acuerdo mutuo entre LAS
PARTES. por escrito, mediante enmiendas numeradas cronologicamente y la fecha de
vigencia de cada una se contard a partir de la fecha de aprobacion realizada por EL
MINISTERIO DE LA MUJER.

ARTICULO 19.- SUSPENSION. EL MINISTERIO DE LA MUJER, tendréa derecho a
suspender los pagos e inclusive sus servicios a LA EMPRESA mediante notificacion
escrita (excepto por trabajos que hayan sido efectuados y aprobados por la misma) si LA
EMPRESA incumple sus obligaciones establecidas bajo este Contrato, siempre v cuando la
notificacion de la suspension:

(i) Especifique la naturaleza del incumplimiento, y
(ii) Requiera que LA EMPRESA resuelva el incumplimiento dentro de un periodo
no mayor de diez (10) dias a partir del recibo de la notificacion de suspension.

Por Parte de LA EMPRESA:

LA EMPRESA tendra derecho a suspender la prestacion de sus servicios mediante
notificacion por escrito a EL MINISTERIO DE LA MUJER, si ésta incumple sus

—

z . . 1\ ) WA kD = .j;
produzcan como consecuencia del presente Contrato no podréan ser divulgados a tBreerass o, /f

Personas o instituciones, durante ni después de la expiracion del presente @Qhﬁraip, sin la> /
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obligaciones establecidas en virtud de este Contrato, siempre y cuando la notificacion de la
suspension:

(i) Especifique la naturaleza del incumplimiento; y

(ii) Requicra que EL MINISTERIO DE LA MUJER resuelva el incumplimiento
dentro de un periodo no mayor de diez (10) dias a partir del recibo p01 par‘[c de
EL MINISTERIO DE LA MUJER de la notificacion de SUSPENSION,, ==

La suspension se aplicard a partir de la fecha de vencimiento del plazo ,mdwado en ia%n
notificacion. / b A\

[ 5 A y '%!
ARTICULO 20.- RESCISION DEL CONTRATO. EL MINISTERIQ DE LA MUJER ' }
solo podra rescindir el presente Contrato unilateralmente en el caso de falta grave de. LA j,f

EMPRESA y siempre que la misma no sea originada por acontecimientos d\g Fuerza - o/

AN / ' p\© s

Mayor o Caso Fortuito. En este caso, EL. MINISTERIO DE LA MUJER n;z?)]"fl'ﬁé“nsaré
por ningiin motivo a LA EMPRESA por las sumas adeudadas.

EL MINISTERIO DE LA MUJER podra rescindir, sin responsabilidad ninguna, el
presente Contrato, asi como ejecutar la Fianza de Fiel Cumplimiento de Contrato. si LA
EMPRESA fuese a la quiebra, o si se extendiese contra ¢l una orden de administracion
judicial. o si se presentase una peticion de declaracion en quiebra, o si hiciese algin
convenio con sus acreedores 0 una cesion a favor de ellos.

En el caso en que LA EMPRESA desee renunciar o que ambas partes deseen rescindir el
Contrato por acuerdo mutuo, EL. MINISTERIO compensard a LA EMPRESA de acuerdo
al tiempo y al trabajo porcentual ejecutado a la fecha.

ARTICULO 21.- CESE DE DERECHOS. Con la rescision del presente Contrato.
conforme lo establecido en el Articulo que antecede, cesan todos los derechos y
obligaciones a excepcion de:

(1) Aquellos derechos y obligaciones de EL MINISTERIO DE LA MUJER que
estén pendientes a la fecha de rescision o terminacion; y
(i1) La obligacion de confidencialidad a que se refiere el Articulo 16.

ARTICULO 22.- CESION DE CONTRATO. La capacidad técnica de LA EMPRESA
es el objetivo esencial de la utilizacion de sus servicios, por tanto éste Contrato no podra ser
cedido, ni en todo ni en parte, sin la autorizacion previa por escrito de EL. MINISTERIO
DE LA MUJER. No obstante LA EMPRESA podra utilizar los servicios de otra firma
asociada para el cumplimiento del mismo sin costo adicional para EL MINISTERIO DE
LA MUJER.

ARTICULO 23.- NULIDADES DEL CONTRATO. La violacion del régimen de
prohibiciones establecido en el Articulo 14 de la Ley 340-06, sobre Compras y
Contrataciones Publicas de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones, su modificatoria,
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originara la nulidad absoluta del Contrato, sin perjuicio de otra accién que decida
interponer EL MINISTERIO DE LA MUJER.

La division del presente Contrato, con el fin de evadir las obligaciones de la Ley 340-06 y

de las normas complementarias que se dicten en el marco del mismo, sera causa de nulidad
del mismo.

ARTICULO 24.- ARREGLO DE CONFLICTOS. LAS PARTES sc comprometen=a-..
realizar sus mejores esfuerzos para resolver en forma amigable los conflictos o desacuerdos

que pudieran surgir con relacion al desarrollo del presente Contrato y su mter]?ff/etamon ;
o
ARTICULO 25.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Todo litigio, Z;omrov‘ersm o

reclamacién resultante de este Contrato o relativo al mismo, su mcumgélmlento su« B -

interpretacion, su resolucion o nulidad serd sometido al Tribunal Contencioso rIbutarlo

R v /

Administrativo, instituido mediante la Ley 13-07, de fecha cinco (05) de febrero del dz)“é“ﬁﬁ
siete (2007).

ARTICULO 26.- INTERPRETACION DEL CONTRATO. El significado ¢
interpretacion de los términos y condiciones del presente Contrato se hard al amparo de las
leyes de la Republica Dominicana.

ARTICULO 27.- IDIOMA OFICIAL. El presente Contrato ha sido redactado en espafol,
que serd el idioma de control para todos los asuntos relacionados con el significado ¢
interpretacion de los términos y condiciones del presente documento.

ARTICULO 28.- TITULOS. Los titulos no limitaran, alteraran o modificaran el
significado de este Contrato.

ARTICULO 29.- ELECCION DE DOMICILIO. Para todos los [ines y consecuencias
del presente Contrato, LAS PARTES eligen domicilio en las direcciones que figuran en la
parte introductiva del presente Contrato. en el cual recibiran validamente todo tipo de
correspondencia o notificacion relativa al presente Contrato, su ejecucion y terminacion.

ARTICULO 30.- ACUERDO INTEGRO. El presente Contrato y sus anexos contienen
todas las estipulaciones y acuerdos convenidos entre LAS PARTES: en caso de
ambigiiedad, duda o desacuerdo sobre la interpretacion del mismo y sus documentos
anexos, prevalecera su redaccion. Asimismo se establece que si alguna de las disposiciones
de este Contrato se declarara invalida. las demdas no seran afectadas y permancceran
plenamente vigentes.

HECHO Y FIRMADO en cuatro (04) originales, de un mismo tenor y efecto legal, uno
para la segunda parte y tres para el Ministerio, en la ciudad de Santo Domingo de Guzman,
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Distrito Nacional, capital de la Reptblica Dominicana, a los veintidos (22) dias del mes de
mayo del aflo dos mil diecinueve (2019).

POR EL MINISTERIO DE LA MUJER

LICDA. JA ILO HERNANDEZ
Mlmstmde la Mujer

POR LA EMPRESA

AMA HACHE

CASL
N\

BIAZALAMAN: o,

Yo, DR. VICTOR MANUEL MUNOZ HERNANDEZ, Abogado, Notario Publico de
los del nimero del Distrito Nacional, Miembro Activo del Colegio Dominicano de
Notarios, Colegiatura No.1482, CERTIFICO Y DOY FE: que las firmas que anteceden
han sido puestas en mi presencia libre y voluntariamente por la SENORA LICDA.
JANET ALTAGRACIA CAMILO HERNANDEZ Y EL SENOR PEDRO MARIO
DE CASIA LAMA HACHE, de generales de Ley que constan en este acto, personas a
quienes doy fe de conocer, quienes me manifestaron bajo la fe del juramento. que esas son
las firmas que acostumbran a usar en todos los actos de su vida. En la ciudad de Santo
Domingo de Guzmén, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana, a los
veintidos (22) dias del mes de mayo del afio dos mil diecinueve (2019).

" DR. VICTOR AMJEL MUNOZ HERNA{NDEZ
Notario Publico -
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