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Mayra Jiménez

Ministra de la Mujer

Su Despacho.

Distinguida Sra. Jiménez:

Le remitimos la Resoluciéon nim. 006/2022 que aprueba la modificacion y actualizacion del
manual de Organizacién y Funciones del Ministerio de la Mujer, la cual ha sido refrendada
por este Ministerio de Administracion Pablica (MAP).

Valoramos los esfuerzos que los técnicos de ambas Instituciones han venido realizando
para el logro de los objetivos institucionales y por consiguiente, del Estado que

representamos.

Con sentimiento de alta consideracion y estima, le saluda atentamente,

Ministro de Administracion Publica

DClL/vlp-ee.
K\% DDO

pd
2) : i
i CIA
)7 m—r - wm/c?@ TJ Z

——

Avenida 27 de Febrero 419 ElMillonIl  Santo Domingoe Repiblica Dominicana
TELEFONO 809 682 3298 MAPR.GOB.DO




fi

AN

i
. GOBIERND DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

MINISTERIO DE LA MUJER

'RESOLUCION NUM: 006/2022 QUE APRUEBA LA MODIFICACION Y
ACTUALIZACION DEL MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DEL
MINISTERIO DE LA MUJER Y DEROGA LA RESOLUCION NUM. 003/2018

DEL 16 DE MARZO DEL 2018.
LA MINISTRA DE LA MUJER

CONSIDERANDO: Que mediante la Resolucion niim. 005/2022 de fecha, tres (3) del
mes de febrero del afio 2022, fue aprobada la estructura organizativa del Ministerio de la

Mujer;

CONSIDERANDO: Que la estructura organizativa del Ministerio de la Mujer debe estar
orientada en funcién de la misién, objetivos y estrategias institucionales, tomando en

cuenta las modernas corrientes de gestion;

CONSIDERANDO: Que la Ley num. 41-08 de Funcién Publica, del 16 de enero de
2008, que crea la Secretaria de Estado de Administracién Publica, hoy Ministerio de
Administracién Publica, en su articulo 8, numeral 6, faculta al Ministerio de
Administracion Publica a dirigir los distintos procesos de gestién de recursos humanos al
servicio de la Administracién Publica y Descentralizada;

CONSIDERANDO: Que el Ministerio de la Mujer, debe contar con los instrumentos
administrativos que le permitan desarrollar con eficiencia las funciones para las cuales ha

sido creado;

CONSIDERANDO: Que la Ley num. 41-08 de Funci6n Ptblica, del 16 de enero de
2008, y que crea la Secretaria de Estado, hoy Ministerio de Administracion Publica
(MAP) establece que, corresponde a este Ministerio propiciar el fortalecimiento
institucional, garantizar ¢l mas alto nivel de efectividad, calidad, y eficiencia de la funcién
del Estado y asignar el respeto de los derechos de los servidores publicos; asi como
también, evaluar y proponer las reformas de las estructuras organica y funcional, revisar
y aprobar los manuales de procedimiento y de organizacion y organigramas que eleven
para su consideracion los ¢rganos y entidades de la Administracion Publica.
A

p: Ia Constitucién de la Republica Dominicana proclamada el 13 de junio de 2015. &~
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VISTA: La Ley nim. 1-12, Ley Orgénica de la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030.

VISTA: La Ley ntim. 200-04 de Libre Acceso a la Informacion Piblica, del 13 de abril
de 2004, y su Reglamento de Aplicacion establecido mediante Decreto No. 130-05 de

fecha 25 de febrero de 2005.

VISTA: La Ley niim. 41-08 de Funcién Publica, que crea la Secretaria de Estado de
Administracion Publica, hoy Ministerio, del 16 de enero de 2008.

VISTA: La Ley ntim. 247-12, Orgénica de Administracién Publica, del 09 de agosto de
2012,

VISTA: La Resolucién nim. 05-09 del 4 de marzo de 2009, que modifica el Instructivo
para el Analisis y Disefio de Estructuras Organizativas en el Sector Pablico, aprobado
mediante Resolucién niim. 78-06, del 23 de noviembre de 2006.

VISTA: La Resolucion num. 194-12, del Ministerio de Administraciéon Publica (MAP),
de fecha iro de agosto del afio 2012, que aprueba la Estructura Organizativa y de Cargos
de las Oficinas de Acceso a Ja Informacion Publica, del 1ro. de agosto de 2012.

VISTA: La Resolucién nam. 14-2013, del Ministerio de Administracion Publica (MAP),
de fecha 11de abril del afio 2013, que aprueba los Modelos de Estructura Organizativa de
las Unidades Institucionales de Planificacion y Desarrollo (UIPyD);

VISTA: La Resolucion nirm. 51-2013, del Ministerio de Administracién Publica (MAP),
de fecha 3 de diciembre del afio 2013, que establece los Modelos de Estructura
Organizativa para las Unidades Institucionales de Tecnologias de la Informacién y

Comunicacién (TCI); del 3 de diciembre de 2013.

VISTA: La Resolucién niim. 30-2014, del Ministerio de Administracion Publica (MAP).
de fecha 1ro. De julio de 2014, que aprueba los Modelos de Estructura Organizativa para
las Unidades Institucionales Juridicas en el Sector Publico del 1 de julic de 2014.

VISTA: La Resolucién nim. 068-2015, del Ministerio de Administracién Publica
(MAP), de fecha 1ro. de septiembre del afio 2015, que aprueba los Modelos de Estructura
Organizativa para las Unidades Institucionales de Recursos Humanos;

VISTA: La Resolucién No0.003/2018 que aprueba el Manual de Organizacion y

Wﬁs del Ministerio de la Mujer.
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VISTA: Resolucién No. 005/2022 que aprueba la estructura organizativa del Ministerio
de la Mujer con Ia que se actualiza el Manual de Organizacién y Funciones.

En el ejercicio de sus atribuciones legales, dicta la siguiente
RESOLUCION

ARTICULQ 1: Se aprueba la modificacién y actualizacion del Manual de Organizacién
y Funciones del Ministerio de la Mujer anexo a la presente Resolucidn, el cual describe las
funciones de todas las unidades organizativas que conforman la estructura organizativa
aprobada por la Resolucion num. 005, del 3 de febrero del 2022.

ARTICULOQ 2: Las creaciones, modificaciones, supresiones y/o actualizaciones de las
funciones de las 4reas organizativas del Ministerio de la Mujer deberan ser notificadas al
Ministerio de Administracién Ptblica (MAP), para fines de aprobacion.

ARTICULO 3: Se instruye a la Direccion de Planificacion y Desarrollo para que promueva
la evaluacién, actualizacién y posteriormente la implementacion del Manual de Organizacion
y Funciones.

DADA: En la ciudad de Santo Domingo de Guzmén, capital de la Reptiblica Dominicana, a
los veintiocho (28) dias del mes de octubre del afio dos mil veintidos (2022).

Aprobada por:

Wménez
Ministra de la Mgjer

Refrendado por el Ministerio de Administracién Publica:

L

Dario Castillo Lugo
Ministro de Administracion Publica ~ =
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