Informe de Evaluacién Trimestral de las Metas Fisicas- Financieras ABRIL-JUNIO 2022

Capitulo: 0215 - MINISTERIO DE LA MUJER
Sub-Capitulo: 01 - MINISTERIO DE LA MUJER
Unidad Ejecutora: 0001 - MINISTERIO DE LA MUJER
1. ASPECTOS GENERALES:

Misién:

Asegurar el disefio de las politicas publicas de igualdad y equidad de género y liderar la articulacion intersectorial e intergubermnamental para su
implementacion, a fin de garantizar el pleno ejercicio de los derechos de las mujeres.

Visién:

Ser un ministerio lider, innovador y plural, reconocido a nivel nacional e internacional por su capacidad de influir en la transformacién de la
sociedad dominicana para que mujeres y hombres disfruten de igualdad de derechos y oportunidades.

Il. CONTRIBUCION A LA ESTRATEGIA NACIONAL DE DESARROLLO Y AL PLAN NACIONAL PLURIANUAL DEL SECTOR PUBLICO
Eje estratégico: 2. DESARROLLO SOCIAL

Objetivo general: 2.3. lgualdad de derechos y oportunidades
Objetivo(s) especifico(s):
2.3.1 Construir una cultura de igualdad y equidad entre hombres y mujeres

1il. (11) INFORMACION DEL PROGRAMA:
Nombre del programa: 11 - Coordinacién intersectorial

¢En qué consiste el programa?

Promover, asesorar, coordinar y monitorear los diferentes sectores del Estado y de la sociedad civil a fin de incorporar la perspectiva de igualdad
y equidad de genero en el diseno y ejecucion de politicas, planes y programas, para eliminar las desigualdades e inequidades de género que
afectan a las mujeres.

¢Quiénes son los beneficiarios del programa?

Instituciones del gobiermno central y descentralizado, gobiernos locales e instituciones de la sociedad civil

Resultado al que contribuye el programa:

Asegurada la implementacion de la politica nacional de igualdad de género, impulsando y coordinando la activa participacion e
involucramiento de las instituciones del Estado dominicano.

IV. (11) REPORTE DEL PRESUPUESTO FISICA-FINANCIERA DE LOS PRODUCTOS

Cuadro: Desempeiio financiero por programa

Presupuesto Inicial Presupuesto Vigente Presupuesto Ejecutado Porcentaje de Ejecucién
41,185,856.0 36,927,156.0 2,269,912.8 6%
PROGRAMACION Y EJECUCION ANUAL DE LAS METAS
Presupuesto Anual Programacién Trimestral Ejecucién Trimestre Cumplimiento
) ) Progranf‘aclon Fisica ) ; Fisica ° Fisico % Financiero % F=
PRODUCTO UNIDAD DE MEDIDA Metas Monto Financiero Trimestre Financiera Trimestre Trimestre Trimestre
E=C/A p/B
A (8) (€ (D)
6833 - Instituciones publicas y privadas reciben Ganiidadide
asistencia técnica para la transversalizacién del ~ e 102 3,077,000.0 35 923,000.0 35 68,987.5 100% 7%
" instituciones asistidas

enfoque de género
6834- Muijeres participan en acciones dirigidas
al fortalecimiento de su auto ia politica, .

gy nomia politiea, vy eres Participantes 1,495 2,060,000.0 390 496,054.0 75 496,655.1 19% 100%

econdmica y social en los espacios de poder
politico y toma de decisiones

6851- Instituciones del gobierno central, T —
descentralizado y privado reciben certificacién i—— 9 3,200,000.0 0 800,000.0 0 159,300.0 #DIV/0! 20%
Sello Igualando-RD. €



V.(11) ANALISIS DE LOS LOGROS Y DESVIACIONES:

Producto:
Instituciones del gobierno central y descentralizado con sello de igualdad de género (igualando-RD)

Descripcion del producto:

Asistencia técnica, sensibilizacion y reconocimiento a aquellas empresas comprometidas con el cumplimiento de los derechos humanos, buenas précticas e incorporacion de la
igualdad de género.

Logros Alcanzados:

1.- Disefiados e iniciados la implementacion de su plan de accidn, en nueve instituciones participantes. (Ayuntamiento de Santo Domingo Este, Direccion General de Aduanas,
Direccién General de Alianzas PUblico-Privadas, Direccién General de Contrataciones Piblicas, Instituto Dominicano de las Telecomunicaciones, Junta Central Electoral, Poder
Judicial, Sistema Unico de Beneficiaros y Superintendencia de Bancos). Estos 10 planes de accidn para la Igualdad de Género se disefiaron con la asistencia técnica del Ministerio
de la Mujery el Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) e impactardan 29, 333 personas (51.9% mujeres) pertenecientes a estas instituciones.

2.-Asistencia técnica para la realizacién Encuentro de Intercambio de Experiencias con las instituciones Implementadoras del Sello Igualando RD para el Sector PUblico.
Participaron 24 personas de 10 instituciones (19 mujeres / 05 hombres). En este encuentro, se discutieron 4 requerimientos del sello y se fortalecieron con recomendaciones y
experiencias de las instituciones. A partir de este intercambio, se agregaron 4 nuevos documentos a la lista de recursos locales para la implementacion del sello que facilitaran la
incorporacion del enfoque de igualdad de género en estas instituciones. [13.-Creado el repositorio de documentos para que otras instituciones publicas puedan implementar el
enfoque de género. 4.- En coordinacién con la Direccién de Educacion en Género, se desarrolld el Programa de Formacién a instituciones participantes del Sello Igualando RD. 5.-
Realizadas 12 Asistencias Técnicas a instituciones del sector privado y academia, en los meses de marzo, abril y mayo, acerca del Sello de igualdad de género; Instituto
Tecnoldgico de Santo Domingo (INTEC), Grupo CCN, MERCASID, Camara de Comercio de Santiago y Tabacalera Garcia, Consorcio Energético Punta Cana — Macao,
participaron dos personas, Laboratorio Amadita, Air Liquid, Price Waterhouse Coopers, CEVALDOM y Zona Franca de las Américas. Centro Médico de Diabetes, Obesidad y
Especialidades (CEMDOE), Participacion de 32 personas. é.-Finalizado el proceso de formacion del Sello Igualando RD para el sector piblico que se estd llevando a cabo de
manera conjunta con la Direccién de Educacién en Genero del Ministerio de la Mujer, frata de una formacién de 10 temas, comprendidos en 30 horas sincrénicas y 20 horas
asincronicas. En dicho proceso de formacion participaron diez instituciones del estado:

a.Direccién General de Aduanas (DGA)

b.Direccién General de Alianzas PUblico-Privadas (DGAPP)

c.Direccién General de Contrataciones PUblicas (DGCP)

d.Superintendencia de Bancos (SB)

e.Ayuntamiento de Santo Domingo Este (ASDE)

f.Instituto Dominicano de Telecomunicaciones (INDOTEL)

g.Junta Central Electoral (JCE)

h.Sistema Unico de Beneficiarios (SIUBEN)

i.Poder Judicial (PJ)

j.Supérate

Causas y justificacién del desvio:

Este producto no tuvo produccion fisica, las mismas han sido programadas para los Ultimos dos frimestres del afio en curso, a pesar de que las empresas e instituciones que
intervienen en el proceso reciben asesorias, acompafiamiento tecnico, capacitaciones que pueden llevarse mas de un afio para el logro de la certificacion. En el trimestre en
cuestion el cumplimiento financiero representé un 20% del monto programado para el frimestre.

Producto: 6834 Myjeres participan en acciones dirigidas al fortalecimiento de su autonomia politica, econémica y
social en los espacios de poder politico y foma de decisiones
Descripcién del producto:

Promocién del liderazgo y la participacion politica de las mujeres y Fomentar una mayor participacion politica y social de las mujeres a favor de la construccion de la igualdad y
equidad entre géneros.



Logros Alcanzados:

I Creado espacio de participacién para la promocién de los derechos politicos de las mujeres que contd con un total de 75 mujeres de 10 partidos y movimientos politicos a nive
nacional participaron en los debates para la Reforma Politico Electoral, lo que constituye el 19 % del total de lo planificado sobre el indicador de Mujeres que participan en
acciones dirigidas al fortalecimiento de su autonomia politica, econdémica y social en los espacios de poder politico y toma de decisiones.

Causas y justificacién del desvio:

Este producto tuvo una ejecucion fisica de un 19% en relacién a la programada, y su meta financiera fue de un 100% en el trimestre. se cred un espacio de participacién para la
promociédn de los derechos politicos de las mujeres y se celebraron 2 falleres en coordinacién con la Direcciéon de Educacion en Genero.

Producto: 6833 = 4 SRl ey 5
Instituciones con asistencia técnica para la transversalizacién del enfoque de género

Descripcién del producto:
Instituciones publicas y privadas recibiendo asistencia para incluir el enfoque de género en sus politicas, planes y programas

Logros Alcanzados:

[1 Readlizada y validada la clasificacion funcional presupuestaria con enfoque de género, actualizando la subfuncidn de equidad de género que existia hasta el momento, est
clasificacion formara parte del ejercicio presupuestario 2023 a partir de una resolucién que lanzard DIGEPRES en las proximas semanas. Esta nueva propuesta fue socializada y
validada con 17 instituciones priorizadas en un taller realizado 7 y 8 de abril junto a DIGEPRES en la que participaron 50 personas en modalidad presencial y virtual.

1 Definidos y Establecidos indicadores y evidencias para integrar en el Sistema de Monitoreo de la Administracion Publica, SISMAP, los cuales estardn en funcionamiento en e
segundo semestre del afio 2022. Indicador: Instituciones disponen de una Politica de Igualdad de Género.

[1 Brindada Asistencia Técnica a las Unidades de Igualdad de Género y ofras dreas sustantivas de las instituciones publicas: asistencia técnica y/o informacién especializada a une
total de 13 Unidades de Igualdad de Género, (Direccion de Contabilidad Gubernamental, Consejo Nacional de Nifiez y Adolescencia, Centros Tecnoldgicos Comunitarios,
Direccién General de Bellas Artes, Pro-Industria, Defensor del Pueblo, Ministerio de la juventud y Ministerio de Hacienda, OGTIC, INESPRE.).

(1 Asistencia técnica brindada para la formacién de 3 nuevos Comité de Transversalizacion de Igualdad de Género en instituciones gubernamentales, estas son: Ministerio d
Administracién Publica, Ministerio de Agricultura y Oficina Nacional de Estadistica. Participacion de 50 personas.

[ Disefiado el modelo de resolucién para la creacion de los Comités de Transversalizacién del Enfoque de Igualdad de Género en las instituciones publicas. Este modelo ser
incorporado en el documento Pautas para la Creacién y Funcionamiento de los Comités de Transversalizaciéon del Enfoque de Igualdad de Género.

0 Brindada Asistencia Técnica a la Unidad de Igualdad de Género del Ministerio de Salud para la creacién de las unidades de igualdad de género y los comités d
transversalizacion en el Sistema Nacional de Salud. Incluye los 8 Puntos Focales de las siguientes entidades: Servicio Nacional de Salud, SNS, Consejo Nacional de la Seguridad
Social, Consejo Nacional para el VIH / SIDA, COVAVISIDA, Seguro Nacional de Salud, SENASA, Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales, SISARIL, Direccién de Informacién y
Defensa de los Afiliados, DIDA, Consejo Nacional de Discapacidad, CONADIS, Consejo Nacional de la Persona Envejeciente, CONAPE, Consejo Nacional de Bioética de Salud,
CONABIOS, Programa de Medicamentos Esenciales, Control de Apoyo Logistico, PROMESE CAL y el Instituto Dominicano de Prevencion y Proteccién de Riesgos Laborales,
IDOPPRIL.

Causas y justificacién del desvio:

Este producto fue afectado por modificacién presupuestaria, el monto inicial aprobado fue de RD$3,077,000.00 y el presupuesto vigente al 30 de junio 2022 fue de
RD$2,349,500.00. En el trimestre abril-junio se ejecutaron RD$ 68,987.50 para una ejecucién fisica de un 100% v la financiera de 7%. Muchas de las actividades se coordinaron con el
Ministerio de Economia, Planificacién y Desarrollo y con apoyo de EUROSOCIAL en cuanto a los presupuestos sensibles a genero se refiere.



lll. (12) INFORMACION DEL PROGRAMA:
Nombre del programa: 12 - Fomento y promocién de la perspectiva de género en la educacién y capacitacién
¢En qué consiste el programa?

Favorecer cambios en los patfrones socios culturales mediante acciones sistemdticas de comunicacién, informacion y educacion dirigidas a eliminar los estereotipos
discriminatorios y promover la perspectiva de género y transversalizacién en todo el Sistema Educativo Dominicano

¢ Quiénes son los beneficiarios del programa?
Poblacién en general y todo el sistema educativo nacional.
Resultado al que contribuye el programa:

Impulsada la transversalizacion del enfoque de igualdad de género en la educacion, formal e informal, en todos sus niveles y sectores, asi como
en los medios de comunicacion y la comunidad.

Oportunidades de mejoras:
IV. (12) REPORTE DEL PRESUPUESTO FISICA-FINANCIERA DE LOS PRODUCTOS

Cuadro: Desempeiio financiero por programa
Presupuesto Inicial Presupuesto Vigente Presupuesto Ejecutado Porcentaje de Ejecucion
23,262,980.0 21,302,500.0 7,400,884.8 35%
PROGRAMACION Y EJECUCION ANUAL DE LAS METAS

Presupuesto Anual Programacién abril-junio Ejecucién abril-junio Cumplimiento
Programacién Fisica i6 je i6n Fisica i : % i
PRODUCTO UNIDAD DE MEDIDA Metas Monto Financiero Trimestre Financiera Trimestre Trimestre Trimestre FE_K;Z‘ Flna"c;r: wE=
(A) (8) (] o)
6836 - Personas reciben capacitacion y Cantidad de personas
sensibilizacién en igualdad y equidad de capacitadas y 2,280 4,570,000.0 922 1,850,000.0 1111 474,274.9 120% 26%
género. sensibilizadas
6835 - Instituciones del sistema educativo en
todos- sus niveles reciben a%|stenc|a‘tecn1ca _Can-nda.d de o i 25 3,530,000.0 7 1,200,000.0 s 316,101.7 71% 26%
para incorporar la perspectiva de géneroen  instituciones asistidas
sus programas y contenidos
V.(12) ANALISIS DE LOS LOGROS Y DESVIACIONES:
Producto: 6836 Personas reciben capacitacién y sensibilizacién en igualdad y equidad de género.

Descripcién del producto:
Sensibilizacién a la poblacién sobre la transversalizacidon del enfoque de género y Masculinidades Positivas



Logros Alcanzados:

1.-Se han realizado 3 conversatorios mensuales Agenda Mujeres durante el trimestre, con los temas siguientes:

Las nifias y las TIC, importancia del cierre de brechas, Ser madres, los retos para la conciliacién laboral y familia y Las Mipymes, potenciales aliadas en el cierre de brechas de
género. 2.- Realizados dos ( 2 ) encuentros presenciales Bimestrales Mujeres, Aportes y Aprendizajes, con los siguientes temas: Conmemoracién a Piky Lora y Salud Mental y
Género. 3.- Realizados catorce (14) procesos de sensibilizacion y charlas solicitadas a la Direccién de Educacién durante el trimestre Abril — Junio 2022, en las mismas han
participado 619 personas (434 mujeres y 185 hombres). 4- Se han realizado 4 procesos de formacién a jévenes a través de la metodologia de artivismo, en las siguientes
comunidades: San Francisco de Macorfs, Boca Chica, Nigua y Samand. Han participado 209 jévenes (146 mujeres y é1 hombres). 5.-Iniciado el Diplomado Internacional
"Masculinidades, Igualdad de Género y Transformacion social”, realizado con apoyo de la Agencia Espafiola de Cooperacién Desarrollo (AECID), la Fundacién Friedrich Ebert
(FES) y la Universidad APEC. El mismo comenzé el 28 de abril. Cantidad de personas participantes 44 personas.é.- Realizado el Taller Masculinidades desde la Escuela, con el
experto internacional Leonardo Fabbri, enfocado para personal de la Direccién de Equidad de Género y Desarrollo y personal relevante de ofras direcciones del Ministerio de
Educacion (MINERD). En este taller se abordd la relacién entre la construccidn de la masculinidad, los procesos dulicos y las oportunidades de confribucién con la igualdad de
género que se generan desde la Escuela. Participaron 43 personas. 7.-Realizado el Seminario Masculinidades y Derechos de las Mujeres, con la participacion de expertos en el
tema, a saber: Luciano Fabbri, Luis Vergés, Yildalina Tatem Brache y Melina Zaiz. En este seminario participaron 210 personas de diversos sectores de la sociedad: educacién,
movimientos sociales, partidos politicos, universidades, entre ofros. 8.-Realizado el Conversatorio Masculinidades para la igualdad de género y la Red de Jévenes de PROFAMILIA.
El mismo tiene por objetivo reflexionar sobre la construccién de varones y la accién y transformacion social, como forma de contribuir cambiar los imaginarios relacionados con la
violencia en las identidades de los hombres y desarrollar estrategias y acciones para multiplicacion de dichas reflexiones entre los grupos de jévenes. En el mismo participaron 60
personas. 9.-Realizada la actividad Entendiendo las Masculinidades con la Red Local para una vida sin violencia de Santo Domingo Este, Norte y Guerra. En esta actividad
participaron 40 personas de las diferentes instituciones que la conforman, a saber: Fiscalia, Policia Nacional, Distritos educativos, Consejo Nacional para la Nifiez (CONANI),
Ministerio de Salud, instituciones comunitarias y locales. 10.- Realizado el conversatorio Masculinidades para la Igualdad de género y los cuidados, para las instituciones que
forman parte del Sello PUblico y Sello Privado Igualando RD, desarrollando en conjunto con el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) y en el cual
participaron 60 personas

Causas y justificacién del desvio:

Este producto tiene una ejecucion fisica de 120.50% y de la financiera un 25.6%, muchas de las actividades realizadas se hicieron en coordinacién con otfras areas del ministerio y
en algunos casos con fondos de la cooperacion

Producto: 6835 Instituciones del sistema educativo en todos sus niveles reciben asistencia técnica para incorporar la
perspectiva de género en sus programas y contenidos

Descripcién del producto:

Favorecer cambios en los patrones socios culturales mediante acciones sistemdticas de comunicacién, informacién y educacién dirigidas a eliminar los estereotipos
discriminatorios y promover la perspectiva de género y transversalizaciéon en todo el Sistema Educativo Dominicano.

Logros Alcanzados:

1.- Iniciadas las clases de la 2da cohorte del Diplomado Género y Educacion: Formacién Docente y fransversalidad de género en el quehacer educativo, realizado en conjunto
con la Universidad Auténoma De Santo Domingo (UASD). Las clases iniciaron el 22 de junio y terminan en septiembre 2022. Cantidad de personas participantes 34, entre los que se
encuentran técnicos de género, orientacion y psicologia del MINERD, personal de las OPM de Duarte, Hnas. Mirabal, Samand y Ma. Trinidad Sédnchez. Ademds, del Centro
Juridico para la Mujer de Salcedo, Centro de Atencién a Victimas de la Provincia Hnas Mirabal, Casa de la Juventud de la provincia Hnas Mirabal, y la Oficina para el Desarrollo
de la Muijer. 2.-Enfregados 2 guiones de Catedras para la Vida, a la Direccién de Catedras Ciudadanas del Viceministerio de Supervisidn, Evaluacién y Control de la Calidad de
la Educacién del MINERD. Los temas de los guiones son los siguientes: Biologia de las personas y roles asignados y Uso y abuso de drogas en adolescentes y jévenes, prevencién y
atencién desde la escuela y las familias. 3.-Creadas las mesas locales en las 3 comunidades de San Juan de la Maguana, La Romana y Bajos de Haina, del Proyecto Tres actores:
educacién, desigualdades de género y comunidad, generado a partir del Diplomado en Género y Educacion: formacién docente y transversalidad de género en el quehacer
educadtivo.

Causas y justificacién del desvio:

Para este producto se programé un presupuesto de RD$3,530,000.00 y afectado con una reduccién de un 9.9% del valor aprobado, quedando un presupuesto disponible al 30 de
junio de RD$3,180,000.00.5 instituciones del sistema educativo fueron asistidas lo que representa un 71% de la meta fisica programada y la meta financiera representé un 26% de
lo programado.

lil. (13) INFORMACION DEL PROGRAMA:

Nombre del programa: 13 - Prevencién y atencidn a la violencia contra la mujer e intrafamiliar

¢En qué consiste el programa?

Promover, defender y garantizar los derechos humanos de las mujeres para el ejercicio pleno de su ciudadania a través de acciones e
intervenciones en programas de promocion, prevencion y atencién a la violencia contra la mujer e intrafamiliar, mediante la aplicacion de
planes y proyectos que garanticen la proteccién de victimas de violencia.

¢ Quiénes son los beneficiarios del programa?
La poblacién en general



Resultado al que contribuye el programa:
Incrementadas las acciones de prevencién y atencién a la violencia contra la mujer, asi como los planes y programas de sensibilizacion o la
poblacién dominicana para una vida sin violencia

IV. (13) REPORTE DEL PRESUPUESTO FiSICA-FINANCIERA DE LOS PRODUCTOS

Cuadro: Desempeiio financiero por programa

Presupuesto Inicial Presupuesto Vigente Presupuesto Ejecutado Porcentaje de Ejecucion
145,352,665.0 214,523,936.8 48,754,290.1 23%
PROGRAMACION Y EJECUCION ANUAL DE LAS METAS
Presupuesto Anual Programacién abril-junio Ejecucion abril-junio Cumplimiento
Programacién Fisica i ion Fisis 1
. s ; Flsica - Fisico%  Financiero % F=
PRODUCTO UNIDAD DE MEDIDA Metas Monto Financiero Trimestre Financiera Trimestre Trimestre Trimestre
E=C/A D/8
(A) (8) (© (0)

6850 - Muijeres victimas de viajes irregulares, ~ Cantidad de atenciones 5 506,000 = SO o i 21.43% o

trata y trafico ilicito reciben atenciones ofrecidas

Cantidad de mujeres y
hombres 64598 29,511,900.00 19557 8,337,000.00 21225 967,427.75 108.53% 12%
sensibilizados/as

6849 - Personas sensibilizadas sobre una vida
sin violencia

6837- Personas en situacion de emergencias
. Cantidad de atenciones

atendidas a través de linea 24 horas Mujer ofvecidas 7,500 3,470,000.00 2050 1,200,000.00 2370 197,499.00 115.61% 16%
*212

952 - Muj icti de violencia de gé Cantidad de atencis
> . 2 u].e.res pickmas : ,E ‘{m ENERIICETNSIo, -2 I, ac.ceatenciones 88000 20,821,000.00 22000 6,246,300.00 34592 27,394,007.00 157.24% 439%
e intrafamiliar con atencién integral ofrecidas
6838- Mujeres de la diaspora victimas de T mem—
violencia basada en género e intrafamiliar 350 1,000,000.00 105.00 300,000.00 34.00 0.00 32.38% %

. N ofrecidas
reciben atenciones

V. (13) ANALISIS DE LOS LOGROS Y DESVIACIONES:
Producto: 4850 Mujeres victimas de viajes irregulares, frata y trdfico ilicito reciben atenciones

Descripcién del producto:
Fortalecimiento de las capacidades nacionales para la prevencion y la atencidn del tréfico ilicito y la trata de personas.

Logros Alcanzados:

1.-Junto a la Direccién de OPM y la Coordinacién de Casas de Acogida, se ha ejecutado una propuesta de la Organizacién Internacional para las Migraciones, dirigida a la
capacitacién de psicdlogas del Departamento de Atencidn a la Violencia y Casas de Acogida. A través de esta accidn se abordd la asistencia a sobrevivientes de Trata y Trafico
de personas y fueron capacitadas 20 psicélogas y personal de Casas de Acogida de todo el pais. 2.= Durante el trimestre recibieron asistencia y proteccién tres (mujeres victimas
de tratay trafico) 3.- Curso Mediacién Intercultural, en el marco del CIPROM y coordinado con el Instituto Nacional de Migracién de RD. Con la participacién de dos encargade
de OPM (Dajabén y Elias Pifia).

Causas y justificacion del desvio:

Este producto tuvo un desempefio fisico de 21.43% y un desempefio financiero de 0%



Producto: 6849 o | i _
Personas sensibilizadas sobre una vida sin violencia

Descripcién del producto:

Promover a través de herramientas adecuadas cambios de actitudes, patrones, valores y comportamientos que favorezcan el desarrollo de relaciones equitativas e igualitarias
enfre mujeres y hombres a nivel individual, de pareja y colectivo, con el fin de crear una cultura de paz para una vida sin violencia.

Logros Alcanzados:

1.-creadas de cuatro (4) Redes Locales Por una Vida Libre de Violencia para las Mujeres en las provincias de: Barahona [municipio de Cabral), Azua (municipio Azua de
Compostela), San Cristébal (municipios de San Cristobal y Villa Altagracia). 2.- Realizados tres (3) encuentros virtuales con las representantes de las OPM/OMM con el objetivo de
trabajar la conceptualizacién general sobre la estrategia de las Redes Por una Vida Libre de Violencia para las Mujeres, y el procedimiento para la creacién y convocatoria de
estas. 3.- Realizado un (1) encuentro virtual con las representantes de las OPM/OMM con el objeto de socializar el formulario para la referencia de casos de violencia para su uso
por parte de la Red Local, a fin de poder trabajarlo posteriormente con las instituciones que la componen. 4.-desarrollados nueve (9) talleres de sensibilizacién y formacion para
la prevencién de la violencia de género, dirigidos a distintos/as actores/as de instituciones gubernamentales, asociaciones de familias, juntas de vecinos/as, lideres/lideresas
comunitarias, organizaciones no gubernamentales, y asociaciones de la sociedad civil y de mujeres, las cuales buscan el acompafamiento del Ministerio de la Mujer en estas
iniciativas de formacién. Estos talleres se realizaron en las provincias de San Pedro de Macoris, Puerto Plata, Monte Plata y Distrito Nacional, impactando a un total de 289
personas. 5.- En el marco del Plan de Seguridad Ciudadana "Mi Pais Seguro”, se participd en una (1) “Jornada civica por la violencia pacifica y la seguridad ciudadana” en la
Provincia de Barahona, mediante una charla sobre prevencién de violencia de género e intrafamiliar dirigida a 36 mujeres del municipio cabecera. Estas actividades tienen por
objetivo la sensibilizacion de la poblacién respecto de la violencia contra la mujer e intrafamiliar, brindando estrategias para visibilizar y reconocer esta problemdtica en los
dambitos de desarrollo de las mujeres, asi como también acercando informacién sobre los servicios de prevencién y atencién a la violencia que se brindan desde el Ministerio de
la Mujer, priorizando las provincias con mayor prevalencia de violencia del pais. Asimismo, desde el Ministerio de la Mujer se insta por asegurar la transversalidad del enforque de
género en la Estrategia Nacional de Seguridad Ciudadana. é.- Con el apoyo de la Unién Europeaq, se ha dado seguimiento al programa C-PREV "Coordinacién en la Prevencién
de la violencia de género en linea con los Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS en Republica Dominicana". Este proyecto tiene por objetivo contribuir a la reduccién efectiva
de la violencia de género y la desigualdad en la RepUblica Dominicana, especificamente a fravés de la mejora del marco juridico e institucional y el acceso de las mujeres y las
nifias a los servicios en el ambito de la violencia de género. Para la ejecucién de sus lineas de accion, se llevd a cabo la elaboracién de 32 planes provinciales. 7.- .El Ministerio
de la Mujer realizé el Operativo Semana Santa Sin Violencia es POSIBLE, en las principales paradas, pedjes, playas y balnearios del pafs. El mismo se llevé a cabo los dias 14y 16
de abril del 2022. Tuvo como propésito sensibilizar a la poblacién, fomentar la prevencién de la violencia intrafamiliar y de género, asi como acercar los servicios que ofrece el
Ministerio de la Mujer, de manera particular la linea de emergencia *212. El operativo abarcé 32 puntos de la geografia nacional, 12 provincias, un total de 14 paradas de
autobuses, 5 peajes, 10 playasy 3 rios.

Causas y justificacién del desvio:

Este producto tiene un presupuesto vigente al 30 de junio de RD$ 59,555,278.81. En el trimestre abril-junio el ejecutado representa u 12% del valor programado. Muchas de las
actividades se realizaron en coordinacién con otras areas del ministerio, la Oficinas Provinciales y municipales, la Direccién de Comunicacién, Educacién en Genero; asi mismo
muchas actividades realizadas con apoyo de la cooperacién internacional

Producto: 6837 Personas en situacién de emergencias atendidas a través de linea 24 horas Mujer *212

Descripcién del producto:
Atenciones ofrecidas en el programa de atencién a la violencia, rescate, refugio y ofras atenciones.

Logros Alcanzados:

Para el trimestre abril-junio se programaron atender a través de linea 24 horas Mujer *212 a 2,050 personas en situacion de emergencias, con un presupuesto inicial de
RD$3,470,000.00, logrando una meta fisica de 2,370, estas atenciones en coordinacion con el 911. Reflejando una ejecucién de las metas fisicas de un 115.61% y un cumplimiento
financiero de 16% con relacién al presupuesto programado.

Causas y justificacién del desvio:

Este producto fue afectado por una modificacién presupuestaria de un 37.8.% del valor del presupuesto inicial aprobado equivalente a -RD$1,312,500.00 quedando un
presupuesto, en el fimestre hubo una ejecucion financiera que representa un 16% de la programada vy la fisica un 115.6% , esto por las llamadas atendidas en coordinacién con el
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Producto: 5952 Mujeres victimas de violencia de género e intrafamiliar con atencién integral

Descripcién del producto:

Promover, defender y garantizar los derechos humanos de las mujeres para el ejercicio pleno de su ciudadania a través de acciones e
intervenciones en programas de promocion, prevencion y atencién a la violencia contra la mujer e intrafamiliar, mediante la aplicacién de
planes y proyectos que garanticen la proteccién de victimas de violencia.



Logros Alcanzados:

1.- Realizados (9) viajes a las provincias brindando asistencia Legal, levantamiento de caso y seguimiento psicolégico a las mujeres victima de violencia de Género e
Intrafamiliar, en situaciones imprevistas, en los casos que se presentan en las diferentes provincias y municipios que ameritan asistencia legal los cuales requieran realizar viajes no
programados. 2.= Supervisién, seguimiento y monitoreo al programa de asistencia Legal y Psicoldgica en las Oficinas Provinciales y Municipales del Ministerio de la Mujer,
realizadas fres (3) visita a la OPM de Santo Domingo Este, San José de Ocoa y San Pedro de Macoris, para socializar la calidad de la atencién brindada a victimas de violencia.
Realizadas dos (2) reuniones virtuales por zoom de coordinacion y seguimiento con la Direccién de OPM/OMM y el personal técnico de las OPM/OMM. 3.-Readecuacion del
espacio fisico del programa de atencién psicolégica a mujeres victimas de violencia de género. 4.-Coordinado y realizado Curso Especializado sobre la Perspectiva de Género
en la Investigacion de Delitos con Armas de Fuego (CEGAF), con la participacién de las 27 personas del Dpto. de Atencién, OPM y Casa de Acogida en coordinacién con UNFPA.
5.- Ofrecidas 34592 atenciones legales y psicologicas en coordinacion con las 58 Oficinas Provinciales y Municipales del Ministerio de la Mujer

Causas y justificacién del desvio:

Este producto tenia un monto de presupuesto inicial equivalente a RD$20,821,100.00, el presupuesto vigente al cierre del periodo fue de RD$59,036,493.00 de los que se ejecutaron
RD$27,394,007.00, lo que representa un 439% en comparacion con el presupuesto programado para el frimestre.
el cumplimiento de las metas fisicas representa un 157% con respecto a las metas programadas.

Producto: 6838 Mujeres de la diaspora victimas de violencia basada en género e intrafamiliar reciben atenciones

Descripcién del producto:
Ofrecer orientaciones legales y terapias psicolégicas con enfoque de género a mujeres victimas de violencia y a sus familiares, ubicadas/os en
los Estados de Florida, Pensilvania y Nueva York, en los Estados Unidos.

Logros Alcanzados:

Servicios de Orientacién Legal y Terapia Psicolégica a Mujeres Dominicanas en el Exterior en el Trimestre Abril — Junio del Ano 2022, se realizaron
un total de 34 asistencias: de las cuales 4 usuarias de nuevo ingreso, 1 asistencia legal, 3 asistencias psicoldgicas y 30 seguimiento de terapia
psicologica.

Causas y justificacién del desvio:

Este producto tenia un monto de presupuesto inicial equivalente a RD$1,000,000.00, el presupuesto vigente al cierre del periodo fue de igual
monto, no ha ejecutado y desde atencién a la violencia ha ofrecido atenciéon legal y psicologica a 34 usuarias

lil. (15) INFORMACION DEL PROGRAMA:

Nombre del programa: 15 - Promocion de los derechos integrales de la mujer

¢En qué consiste el programa?
Promover y apoyar programas y acciones que garanticen el acceso, cobertura y calidad de los servicios de salud para las mujeres en todos
sus ciclos de vida, ademds impulsar politicas, planes y proyectos que garanticen el ejercicio pleno de los derechos civiles, sociales y culturales y
empoderamiento econémico desde un enfoque de derechos humanos, de igualdad y equidad de genero

¢ Quiénes son los beneficiarios del programa?

Mujeres en todo su ciclo de vida.

Resultado al que contribuye el programa:

Definicion y aplicacién de las politicas, planes, programas y normativas en el marco de la Ley General de Salud, enfatizando en la salud de las
mujeres y con perspectiva de género.

IV. (15) REPORTE DEL PRESUPUESTO FISICA-FINANCIERA DE LOS PRODUCTOS

Cuadro: Desempeiio financiero por programa

Presupuesto Inicial Presupuesto Vigente Presupuesto Ejecutado Porcentaje de Ejecucion
41,920,095.00 35,109,595.00 8,935,273.26 25%
PROGRAMACION Y EJECUCION ANUAL DE LAS METAS
Presupuesto Anual Programacién Anual Ejecucién Anual Cumplimiento
Programacién Fisica : ‘ je ién Fisica Fisico % Financiero % F=
PRODUCTO UNIDAD DE MEDIDA Metas Monto Financiero Trimestre Financiera Trimestre Trimestre Trimestre

@ ®) © ) ERA o



Cantidad de mujeres
habilitadas y 630 1,400,000.00 157 400,000.00 310 0.00 197% 0%
capacitadas

6842 - Mujeres habilitadas y capacitadas para
el empleo y/o gestionar sus propias empresas

6839 - Mujeres se benefician de acuerdos y Cantidad de propuestas
convenios interinstitucionales para de politicas elaboradas y 5 1,435,000.00 2 430,000.00 ) 141,210.60 0% 33%
incrementar su nivel de

6843-Mujeres en situacion de vulnerabilidad ;
Cantidad de Bonos

reciben bono para la primera vivienda (Bono o 400 26,000,000.00 100 6,500,000.00 0 6,500,000.00 0% 100%
Mujer) €
6006 - Jovenes y adolescentes Cantidad de jovenes y
sensibilizados/as en salud sexual y adolescentes 5,745 22,850,000.00 2,001 6,855,000.00 2,091 508,528.19 104% 7%
reproductiva (programa 45) sensibilizados/as

6841 - Instituciones prestadoras de servicios ~ Cantidad de

de salud ili en la aplicacion de i i de salud 25 1,832,000.00 340 1,832,000.00 125 977,842.50 37% 53%
perspectiva de género en sus atenciones sensibilizadas

V. (15) ANALISIS DE LOS LOGROS Y DESVIACIONES:

Producto: 6841 Instituciones prestadoras de servicios de salud sensibilizadas en la aplicacion de perspectiva de género
en sus atenciones

Descripcién del producto: Mejorar el acceso, la cobertura y la calidad de los servicios de salud para las mujeres en todo su ciclo de vida

Logros Alcanzados:

1.- Realizados 2 Talleres de aplicacion de las Normas, Guia y Protocolo Nacional de Atencién en materia de Género, Violencia Intrafamiliar,
Uniones Temprana, Ruta Critica y estrategia de frabajo en Redes, Objetivo: Sensibilizar y capacitar el personal de salud para la aplicacién de las
Normas Naciones de Atencion a la Violencia Intrafamiliar y a las Uniones Temprana, para una adecuada implementacion que incluya el
abordaje de la perspectiva de género. En los Hospital Regional Dr. Pascacio Toribio Piantini, Provincia Hermana Mirabal y Luis Morillo King/ La
Vega, en coordinacién con la Regional de Salud y el Servicio Nacional de Salud, Con un total de 117 participantes de los cuales (91 femeninas y
26 masculinos).

2.-Elaborado el Diagnéstico sobre Mortalidad Materna, realizada por Suriel Rodriguez Consulting, SRL, en coordinacion Ministerio de Salud y el
Servicio Nacional de Salud. Para el diseno y ejecucion de politicas publicas, dirigidas a bajar la tasa de mortalidad materna, vinculada a la
meta del Gobierno Dominicano 3.- Realizadas tres (3 ) Jornadas
Preparatoria para el Taller de Aplicacion de la Normas, Guia y Protocolo los de Prevencion y Atencién de la Violencia de género e Intrafamiliar y
Uniones Tempranas en las Provincias de Monte Plata, La Vega y Hermanas Mirabal, en coordinacion con la Regional de Salud y el Servicio
Nacional de Salud, Con un total de 68 participantes de los cuales (48 femeninas y 20 masculinos).

Causas y justificacién del desvio:

Este producto tiene un presupuesto inicial de RD$1,832,000.00. el presupuesto vigente del producto al 31 de junio es de RD$1,632,000.00, Se
ejecutaron RD$603,911.26 representando esto un 105% respecto al gasto programado para el timestre del ano. En cuanto al cumplimiento fisico
es de un 100%.

Producto: 6842 Mujeres habilitadas y capacitadas en formacién integral para el empleo y/o gestionar sus propias
Descripcién del producto:

Promover la participacion de na mayor cantidad de mujeres Victimas de Violencia en los programas de capacitaciéon y habilitacion integral
para acceder a empleos de calidad y/o la autogestion de negocios.

Logros Alcanzados:
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Causas y justificacién del desvio:

Este producto tiene un presupuesto inicial de RD$1,400,000.00, con un cumplimiento financiero de 0% y un cumplimiento fisico de 197.45% ,
lograda esta meta por coordinaciones realizadas con la Direccion de Educacion en Genero, Derechos Integrales de la Mujer y Coordinacion de
Oficinas provinciales y municipales con el apoyo de ADOPEM, BANCO DE RESERVAS

Producto: 6839 Mujeres se benefician de acuerdos y convenios interinstitucionales para incrementar su nivel de
avtonomia .
Descripcién del producto:

Contribuir a fortalecer el empoderamiento econdmico y la superacién de la pobreza de las mujeres a través del disefio y articulacion de
Logros Alcanzados:

Este producto tiene un presupuesto inicial de RD$ 1,435,000.00. al 30 de junio un presupuesto vigente de RD$ 1,392,500.00, una ejecucion
presupuestaria en el fimestre de RD$ 141,210.00 para un cumplimiento financiero de 33% , el cumplimiento fisico fue de 0%. En el trimestre en
cuestién no hubo acuerdos interinstitucionales materializados, pero si se realizaron articulaciones interinstitucionales para favorecer las mujeres en
la formacion, capacitacion y el empleo.

Causas y justificacién del desvio:

En el fimestre en cuestion no hubo acuerdos materializados. la ejecucion financiera fue de un 34.82% referente al valor programado

Producto: 6006 Jévenes y adolescentes sensibilizados/as en salud sexual y reproductiva
Descripcion del producto:

Contribuir a mejorar el acceso y la calidad de los servicios de salud sexual y reproductiva para las mujeres jovenes, con énfasis en la prevencion
y atencién del embarazo, mortalidad materna, violencia intrafamiliar, VIH/SIDA.

Logros Alcanzados:

A este producto le fue aprobado un presupuesto de RD$22,850,000.00, y un presupuesto vigente RD$20,350,000.00, de los cuales se ejecutaron
RD$508,528.19 para un cumplimiento de 7.42% del presupuesto programado para el timestre.  En cuanto a la meta fisica, se programd impactar
a 2011 jévenes y adolescentes, sin embargo, se logré sensibilizar a 1091, lo que representa un 54.25%.

Entre los logros podemos citar:

1.-Realizada en San Pedro de Macoris la “Feria-Ruta de la Salud” en la que se Promovieron los Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos y la
Prevencion de Embarazo en Adolescentes. 2.-Realizada jornada de sensibilizacion sobre Maltrato Infantil titulada, “FEST KISS 2022" con el objetivo
de concientizar a los padres, nifos, nifas y adolescentes, realizado en la Casa de Oracién de Villa Altagracia, San Cristébal. 3.- Realizadas 6
jornadas de sensibilizaciones presencial (Recorrido) donde se impartieron los s temas sobre Prevencion de Embarazo durante la Adolescencia,
Manejo de una Autoestima Adecuada, Prevencién de Violencia, Prevencién del uso de Sustancias Nocivas, prevencion de Grooming, sexting,
ciberadiccién, familia, valores, en la provincia de Santiago. 4.-Realizadas cinco charlas de sensibilizaciones sobre Prevencion de Embarazo en
Adolescentes y Uniones Tempranas, en la provincia de San Pedro de Macoris, dos en Ramon Santana. Y tres en la Feria del Libro. 5.-Realizados
dos Talleres para la elaboracién del cronograma de trabajo en acompanamiento a los comités intersectoriales de seguimiento a las acciones
de Embrazo en Adolescentes (EA) y Uniones Tempranas (UT) del GANA-RD en la provincia de San Pedro de Macoris y ofro en Haina, San
Cristébal. é.-Realizado el Taller sobre Aplicacion de la Norma, Guia y Protocolo de Atencidon de la VCM e Intrafamiliar y Uniones Tempranas,
dirigidos al sector salud, en el Hospital Provincial Angel

Causas y justificacion del desvio:

Este producto paséd al Programa Multisectorial de Reduccidon de embarazos en adolescentes al cual le asignaron un monto de RD$ 22,850,000.00.
de este monto al 30 de junio hay un presupuesto vigente de RD$ 20,350,000.00 y una ejecucion presupuestaria de RD$ 508,528.19 para un
cumplimiento financiero conforme a lo programado de un 7% y en cuanto a las metas un cumplimiento de 54.25%



Producto: 6841 Instituciones prestadoras de servicios de salud sensibilizadas en la aplicacién de perspectiva de género
Descripcién del producto:

Contribuir a mejorar el acceso, la cobertura y la calidad de los servicios de salud para las mujeres en todo su ciclo de vida.

Logros Alcanzados:



Este producto tiene un presupuesto inicial de RD$1,832,000.00. el presupuesto vigente del producto al 30 de junio es de RD$1,632,000.00, Se
ejecutaron RD$603,911.26 representando esto un 105% respecto al gasto programado para el trimestre del afio. En cuanto al cumplimiento fisico
es de un 100%.

Entre los logros alcanzados podemos citar:

1.- Realizados 2 Talleres de aplicacién de las Normas, Guia y Protocolo Nacional de Atencién en materia de Género, Violencia Intrafamiliar,
Uniones Temprana, Ruta Critica y estrategia de trabajo en Redes, Objetivo: Sensibilizar y capacitar el personal de salud para la aplicacién de las
Normas Naciones de Atencion a la Violencia Intrafamiliar y a las Uniones Temprana, para una adecuada implementacion que incluya el
abordaje de la perspectiva de género. En los Hospital Regional Dr. Pascacio Toribio Piantini, Provincia Hermana Mirabal y Luis Morillo King/ La
Vega, en coordinacion con la Regional de Salud y el Servicio Nacional de Salud, Con un total de 117 participantes de los cuales (91 femeninas y
26 masculinos).

2.-Elaborado el Diagnostico sobre Mortalidad Materna, realizada por Suriel Rodriguez Consulting, SRL, en coordinacién Ministerio de Salud y el
Servicio Nacional de Salud. Para el disefio y ejecucion de politicas pUblicas, dirigidas a bajar la tasa de mortalidad materna, vinculada a la
meta del Gobierno Dominicano 3.- Realizadas tres (3 ) Jornadas Preparatoria para el Taller de Aplicacion de la Normas, Guia y Protocolo los de
Prevencion y Afencién de la Violencia de género e Intrafamiliar y Uniones Tempranas en las Provincias de Monte Plata, La Vega y Hermanas
Mirabal, en coordinacién con la Regional de Salud y el Servicio Nacional de Salud, Con un total de 68 participantes de los cuales (48 femeninas
y 20 masculinos).

Causas y justificacién del desvio:

Este producto no presenta desvio .

Producto: 6843 Mujeres en situacién de vulnerabilidad reciben bono para la primera vivienda (Bono Mujer)
Descripcién del producto:

Ofrecer viviendas dignas y de calidad a las mujeres en condicién de vulnerabilidad a través de entrega de bonos mujer.
Logros Alcanzados:
Este producto tiene un presupuesto inicial de RD$ 26,000,000.00 de los que en el trimestre se ejecutaron RD$ 6,500,000.00 para un 100% de cumplimiento financiero y un 0%

Causas y justificacién del desvio:
Los bonos seran otorgados en el mes de agosto
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