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Entre:

De una parte, el MINISTERIO DE LA MUJER DE LA REPUBLICA DOMIN \ A@N% 5
(MMUJER), entidad Gubernamental creada mediante la Ley No. 86-99 del 11 de Agosto 199972
designado como Ministerio mediante la ley 56-10 del 26 de Enero del 2010, titular del Registro
Nacional de Contribuyentes (RNC) No. 4-01-500647, con su domicilio y asiento social ubicado

en el edificio donde se aloja esta Institucion, situado en las Oficinas Gubernamentales, Bloque D,
segundo piso, en la avenida México esquina calle 30 de Marzo, en esta ciudad de Santo Domingo

de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana, debidamente Representado

por la seiora MAYRA JIMENEZ, dominicana, mayor de edad, Licenciada en Derecho, portadora

de la Cédula de Identidad y Electoral quien actiia en nombre y representacion

en su calidad de MINISTRA DE LA MUJER. domiciliada y residente en esta ciudad, quien para

lo que sigue de este convenio se denominara LA PRIMERA PARTE y/o MMUJER; y

De otra parte, VISION MUNDIAL INTERNACIONAL, entidad creada y organizada de
conformidad con la Ley 122-05, y sus modificaciones, con domicilio social principal en la Calle
Lea de Castro esquina José€ Joaquin Pérez No. 54, del Sector Gazcue, de esta ciudad de Santo
Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana, con el nimero de
Registro Nacional de Contribuyente (RNC), No. 4-01-50100-7, debidamente representada por su
Director Nacional, Sefior JUAN CARLO RAMIREZ, de nacionalidad boliviana, mayor de edad,
portador del Pasaporte domiciliado y residente en esta ciudad de Santo Domingo de
Guzman, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana, quien para lo que sigue en el
presente acuerdo se denominaria LA SEGUNDA PARTE y/o VISION MUNDIAL (VM).

PREAMBULO

CONSIDERANDO: Que, la Constitucion de la Republica Dominicana consagra en su articulo 39
que todas las personas nacen libres e iguales ante la ley y reciben la misma proteccion y trato de
las instituciones, autoridades y demas personas, gozan de los mismos derechos, proteccion y
oportunidades sin ningun tipo de discriminacion.

CONSIDERANDO: Que, la Reptblica Dominicana cuenta con el Plan Nacional de Igualdad y
Equidad de Género 2020- 2030 (PLANEG III), herramienta de politica publica, alineada con la
Constitucion dominicana, la Estrategia Nacional de Desarrollo, y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, cuya implementacion permitird acelerar el logro de la igualdad real y efectiva entre
hombres y mujeres.

CONSIDERANDO: Que el pais cuenta con el PLAN ESTRATEGICO POR UNA VIDA LIBRE
DE VIOLENCIA PARA LAS MUIJERES, que tiene como uno de sus ejes la Reparacion Integral *
plena y efectiva de los derechos conculcados a las nifias, adolescentes, adultas mayores y mujeres -



resarcimiento, rehabilitacion, satisfaccion y garantias de no repeticion.
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CONSIDERANDO: Que el Estado Dominicano, asumié el compromiso de dar cumplfthie 5
la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030 y el Objetivo 5 de Desarrollo Sostenible (Oé%f) PafR, 2922
lograr la igualdad de Género y poner fin a toda discriminaciéon contra las mujeres y* 1@&& y
empoderarlas de su verdadero rol en la sociedad. =
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CONSIDERANDO: Que el MINISTERIO DE LA MUJER cuenta con 31 Oficinas Provinciales
de la Mujer y 27 Oficinas Municipales de la Mujer, y tiene habilitada la Linea de Auxilio *212.

CONSIDERANDO: Que la Vision del MINISTERIO DE LA MUJER es ser un ministerio lider,
innovador y plural, reconocido por su capacidad de influir en la transformacion de la sociedad para
que mujeres y hombres disfruten de igualdad de derechos y oportunidades.

CONSIDERANDO: Que la Mision del MINISTERIO DE LA MUJER es definir y liderar la
ejecucion de politicas publicas, planes y programas que contribuyan a la igualdad y la equidad de
género, y al pleno ejercicio de la ciudadania de las mujeres.

CONSIDERANDO: Que los valores con los que el MINISTERIO DE LA MUJER esta
comprometida son:

Compromiso, con un trabajo sostenido para lograr la igualdad y equidad entre mujeres y
hombres.

Igualdad, ofrecemos un trato igualitario a mujeres y hombres, reconociendo que tienen los
mismos derechos y merecen las mismas oportunidades.

Equidad, promovemos el acceso de mujeres y hombres con igualdad y justicia a los bienes y
servicios de la sociedad.

Solidaridad, respaldamos con fidelidad y compromiso a todas las personas, con especial
atencion, apoyo y defensa a las mujeres afectadas por la discriminacion y la violencia.

Integridad, asumimos plenamente nuestra mision institucional, actuando con transparencia,
respeto, lealtad, justicia y confiabilidad.

Respeto a la Diversidad, actuamos de manera abierta, aceptando las diferencias por cualquier
razon o condicion, contribuyendo a la construccion de una cultura inclusiva y de paz.

Responsabilidad, trabajamos para cumplir a plenitud nuestras funciones,
garantizando calidad, eficacia y eficiencia en nuestros servicios.

CONSIDERANDO: Que VISION MUNDIAL INTERNACIONAL (VM) es una organizacion
cristiana de ayuda humanitaria, desarrollo y promocion de la justicia, dedicada a trabajar con nifios,
nifias, adolescentes, familias y comunidades para reducir la pobreza y la injusticia social, y que \
sirve a todas las personas, sin distincion de raza, religion, grupo étnico o género. &



CONSIDERANDO: Que en la actualidad VISION MUNDIAL INTERNAgmgiI ‘_ (
implementa siete (07) Programas de Area (PA) en todo el territorio nacional, espeﬁﬁcat o1

las provincias Santo Domingo, San Cnstobal El Seibo, Dajabon y Montecristi. ‘\\9 N 1‘ ;,fﬁ Q@'
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CONSIDERANDO: Que VISION MUNDIAL INTERNACIONAL (VM) trabajgﬁsgi“a;q&ﬁgps ‘f"é’
derechos de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes sean garantizados desde que nacen’ ﬁ”asfaqUe
llegan a la edad adulta, y trabaja con ellos para prepararlos, a fin de que puedan responder a la
adversidad, e impulsa la adopcion o el cambio de politicas publicas que favorezcan el desarrollo
pleno de sus capacidades a niveles local, nacional y global, utilizando nuestro alcance, experiencia

y conocimiento como Dios manda.

CONSIDERANDO: Que VISION MUNDIAL INTERNACIONAL (VM) implementa
programas de desarrollo social atendiendo los ciclos de edad de desarrollo de los nifios, nifias,
adolescentes y jovenes (NNAJ) para que crezcan en ambientes seguros y libres de violencia.

CONSIDERANDO: Que VISION MUNDIAL INTERNACIONAL (VM) califica el
matrimonio infantil, las uniones tempranas y el embarazo en adolescentes como flagelos de gran
prevalencia en las regiones mas vulnerables de la Republica Dominicana que contribuyen al
desarrollo de dindmicas sociales compuestas por conductas violentas contra la mujer adolescente,
y como tal, representan un obstaculo para el bienestar integral de estas, asi como para el desarrollo
pleno de sus proyectos de vida, y su derecho a vivir en un entorno libre de violencia, que facilite

su progreso en la escalera de la vida. 7

CONSIDERANDO: Que VISION MUNDIAL INTERNACIONAL (VM) como organizacién |
independiente, humanitaria y de desarrollo comunitario enfocado en la nifiez, no tolera el abuso
infantil y cuenta con una politica de Proteccion de la Nifiez que se aplica en su totalidad a toda la
organizacion, donde se establece que todos los socios involucrados en un proyecto, que mantengan
algun vinculo directo, indirecto o circunstancial con la labor realizada y en todas las actividades
que involucren la participacion de nifios, nifias, adolescentes y jovenes, se comprometen a
garantizar proteger y defender los derechos de esta poblacion, en el marco de la Politica de
Proteccién de VISION MUNDIAL INTERNACIONAL.

VISTA: La Constitucion de la Republica Dominicana, proclamada el 13 de junio de 2015.
VISTA: La Ley 86-99, de fecha 11 de agosto de 1999 que crea el Ministerio de la Mujer.

VISTA: La Ley 122-05 para la regulacion y fomento de las asociaciones sin fines de lucro en
Republica Dominicana, del 08 de abril del 2005.

POR TANTO: En el entendido de que todo el predmbulo anterior forma parte integral del presente
Convenio, las partes en forma libre y voluntaria manifiestan que:

HAN CONVENIDO Y PACTADO LO SIGUIENTE:

ARTICULO PRIMERO: DEL OBJETO DEL CONVENIO. LAS PARTES, en el marco de la
alianza Publico-Privada para el logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y la
reduccion de la pobreza en la Republica Dominicana, se comprometen al disefio e implementacion x—




de acciones conjuntas en forma de proyectos, actividades e intervenciones desti d§s prOMAYer © 2 \\
y contribuir al bienestar integral de la mujer adolescente en la Republica Dommlgarfag ediante 1¢
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construccion y fortalecimiento de las capacidades para mejorar sus posibilidades d,t; 5mpleaﬁ :
y el emprendimiento, asi como la reduccion de la violencia intrafamiliar, el matt ap ﬁ %}/:/

uniones tempranas y embarazos en adolescentes, con base en herramientas metodold 1c@.$ﬁe al rgbﬁo /4
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impacto, en atencion a las normas e instrumentos previstos en la Constitucion y las leyes Srawparﬁr

de los principios de cohesion social, interés mutuo, complementacion reciproca e intercambio de

informacion, experiencias y conocimientos.

ARTICULO SEGUNDO: El MINISTERIO DE LA MUJER se compromete a: Cumplir con
la Politica de Salvaguarda de la Nifiez y Adultos Beneficiarios, asumiendo de manera consciente
la responsabilidad de no violentar, abusar o maltratar a los nifios, las nifias, los y las adolescentes
o adultos beneficiarios. Cualquier accion contraria a lo establecido en esta Politica, en todo o en
parte, sera motivo suficiente para que Vision Mundial Internacional decida, de manera unilateral,
la rescision del presente Contrato. Para el cumplimiento de la presente clausula, el MINISTERIO
DE LA MUJER firma, se adhiere y declara haber recibido induccién sobre la Politica de
Proteccion de la Nifiez y Adultos Beneficiarios, cuyo documento se anexa al presente Contrato,
asi como el Acta de firma de dicha Politica.

ARTICULO TERCERO: Visién Mundial se compromete a cumplir con la politica de erradicar
la violencia y la discriminacion contra las mujeres, adolescentes, nifias y nifios en todas sus formas
y manifestaciones, expresado en el Plan Nacional de igualdad y Equidad de Género PLANEG III
y en el Plan Estratégico por una Vida sin violencia para las Mujeres, que tiene como uno de sus
principios el interés superior de nifios nifias y adolescentes y que en caso de violencia su bienestar
sera considerado como una prioridad.

ARTICULO CUARTO: Para la consecucion de los objetivos indicados anteriormente, LAS
PARTES se comprometen y obligan de manera conjunta a lo siguiente:

A. Disefar y diseminar campafas conjuntas para promover la difusioén y aplicacion del marco
normativo sobre los derechos fundamentales de nifios, nifas, adolescentes y jovenes en la
Republica Dominicana.

B. Disefiar y diseminar Campafia para la difusion y aplicacion de la Ley 21-01 acerca de la
prohibiciéon del Matrimonio Infantil.

C. Difusion y promocién de los contenidos del Plan Nacional de Igualdad y Equidad de
Género PLANEG III.

D. Difusiéon y promocién de los contenidos del Plan Nacional de Prevencién de Embarazo
Adolescente (PREA).

E. Difusién y promocion de los contenidos del Plan Integral para una Vida libre de Violencia
contra las Mujeres.

F. Desarrollar un programa de capacitacion conjunto en educacion sexual y prevencion de
embarazos en adolescentes.

G. Ofertar el recorrido por la sala de exhibicién permanente (edu-entretenimiento).

H. Conocer la experiencia del trabajo comunitario de VISION MUNDIAL y sus metodologias\
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I. Promover una “Red Nacional de Adolescentes” que impulse la part1c11§ go&
personas adolescentes en la formulacién y monitoreo de politicas publicas | !gend !
ambito. ,

J. Promover la habilitaciéon de “gestores sociales” en coordinacién con estl
psicologia, salud, trabajo social y derecho, via las universidades y otras entldefdesrﬁg WH
educacion técnico-superior.

K. Disenar e implementar Campafia de Prevencion de la violencia en diferentes &mbitos.

Disefiar e implementar iniciativas de empoderamiento econémico y formacion para el

trabajo.

&

2.1 El MINISTERIO DE LA MUIJER se compromete a:

a) Compartir con Visién Mundial practicas y experiencias de transversalizacion del enfoque
de igualdad de Género en las politicas y programas publica y privadas.

b) A trasferir conocimientos y habilidades en materia de los derechos de las mujeres,
adolescentes y nifas.

¢) Transferir conocimientos al personal técnico de Vision Mundial sobre empoderamiento
econdmico de las mujeres y las adolescentes en su transito de la escuela al trabajo, sustentadas en
el enfoque de autonomia econdémica.

d) Presentar al personal directivo y técnico el Plan Nacional de Igualdad y Equidad de
Género (PLANEG III) y el Plan Integral para una Vida Libre de Violencia para las Mujeres.

2.2 VISION MUNDIAL INTERNACIONAL se compromete a:

a) Capacitar al personal del MINISTERIO DE LA MUIJER en las metodologias de Crianza
con Ternura, Youth Ready (Juventud Lista) y Normas Minimas para la Proteccion de la
Nifiez (CPMR #2) para el Reporte y Referencia de casos, a fin de que puedan facilitar
las capacitaciones a nivel comunitario en todo el territorio nacional.

b) Facilitar capacitaciones en las metodologias antes mencionadas en los territorios de
impacto programatico directo de VISION MUNDIAL.

¢) Temas de Vision Fund (microemprendimientos)

d) Temas de infraestructura y otros recursos en las zonas de implementacion

ARTICULO QUINTO: COORDINACION Y EJECUCION. La coordinacién del presente
Convenio serd responsabilidad de la Direccién Nacional de VISION MUNDIAL
INTERNACIONAL y del Viceministerio de Planificaciéon del MINISTERIO DE LA MUIJER, a
través de sus Delegados, quienes acordaran reuniones de trabajo y evaluativas de las actividades,
proyectos y programas técnicos y los temas especificos prioritarios que serdn objeto de los
proyectos y acciones de cooperacion, y constituiran la base para el disefio y formulacion de los x
planes operativos correspondientes. A




ARTICULO SEXTO: SUPERVISION. LAS PARTES, a través de sus Delegad S" up
analizaran y auditaran el desarrollo del presente Convenio, a fin de garantizar el |

mediante la comprobacion de que real y efectivamente se estan cumphend'r
perseguidos. '

Mat. 2:422
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ARTICULO SEPTIMO: PLAN DE TRABAJO Y PRESUPUESTO. El MINISTER\I@ B@;ﬁ«
MUJER y VISION MUNDIAL INTERNACIONAL estableceran conjuntamente un Plan de
Trabajo y un Presupuesto Anual, en los cuales se especificaran la naturaleza y el alcance de los
programas objeto del presente Convenio, asi como también los aportes especificos de LAS
PARTES y en ese sentido se comprometen a potenciar sus capacidades de incidencia para gestionar
alianzas y fondos al servicio de los objetivos del Convenio.

ARTICULO OCTAVO: CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO. El presente Convenio ser4
revisado anualmente por las Partes involucradas, a fin de determinar el cumplimiento de lo
acordado, e incorporar las modificaciones que sean necesarias, las partes se comprometen a definir
las vias para hacerlo.

ARTICULO NOVENO: DERECHOS Y OBLIGACIONES. LAS PARTES, firmantes en este
Convenio de colaboracién Interinstitucional gozaran de los derechos y cumplirdn con las
obligaciones establecidas en este Convenio y en las leyes nacionales.

PARRAFO: La suscripcion del presente Convenio no representa un obstaculo para que las partes
signatarias puedan concretar acuerdos similares con otras instituciones interesadas en fines
anélogos.

Q-%

ARTICULO DECIMO: COMUNICACION & VISIBILIDAD: Ambas Partes deberan hacer

constar en todas las publicaciones, eventos, documentos y cualquier tipo de material resultante del
disefio y ejecucion de los programas y proyectos derivados de este Convenio, el uso de los
emblemas del MINISTERIO DE LA MUJER y de VISION MUNDIAL INTERNACIONAL,
reflejando las contribuciones financieras y técnicas proporcionadas por todas y cada una de las
instituciones asociadas que intervienen en cada proyecto.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: SOLUCION DE CONTROVERSIAS. El MINISTERIO
DE LA MUJER y VISION MUNDIAL INTERNACIONAL, gozaran de los derechos y cumpliran
con las obligaciones establecidas en este Convenio y en las leyes nacionales.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: VIGENCIA DEL _CONVENIO. La vigencia de este
Convenio sera por tres (3) afios a partir de la fecha de su firma, renovable automaticamente por
periodos iguales de tiempo. Sin embargo, tanto el MINISTERIO DE LA MUJER como VISION
MUNDIAL INTERNACIONAL, podran dar término al mismo mediante aviso con dos (2) meses
de anticipacion, tomandose las medidas pertinentes, a fines de evitar perjuicios entre las
instituciones vinculadas en este Convenio o los beneficiarios de este.

Q



PARRAFO: En caso de terminacidon de este Convenio, las actividades o programas que
estén realizandose a la fecha de finalizacion de este, deberan continuarse hasta su término.

ARTICULO DECIMO TERCERO: Las Partes convienen que se regiran por las leyes de la
Republica Dominicana.

HECHO Y FIRMADO DE BUENA FE, en cuatro (4) originales de un mismo tenor y efecto,
uno para cada una de LAS PARTES, en la Ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito

Nacional, Capital de la Republica Dominicana, a los trece (13) dias del mes de diciembre del afio
dos mil veintiuno (2021).

POR EW} MUJER POR VISION MUNDIAL INTERNACIONAL
, / ¢
/ éﬁ 3

Seiior JUAN CARLO RAMJREZ Sefiora MAYRA JIMENEZ,
Diréctor Nacional Ministra de la e

Yo, DRA. MARIA SILVESTRE CAYETANO, Notario Publico de los del Numero del Distrito
Nacional, debidamente inscrito en el Colegio Dominicano de Notarios con la matricula No. 2922,
CERTIFICO Y DOY FE: que las firmas que aparecen en el presente documento fueron puestas
libre y voluntariamente por la sefiora MARIA JIMENEZ y el Sefior JUAN CARLO RAMIREZ,
de generales que constan, quienes me han declarado bajo la fe del juramento, que esas son las
firmas que ellas usan en todos los documentos de su vida tanto Publica como Privada. en la Ciudad
de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, Capital de la Reptblica Dominicana, a los trece
(13) dias del mes de agosto del aflo dos mil veintiuno (2021). vestr.

DRA. MA ILVESTRE CAYETi;

Notario Publico




